Uchwala Nr......ooovvvvveeenn,

Rady Powiatu Lubanskiego
z dnia...... R Q. 2020

w sprawie zwolnienia dyrektora Zespotu Szkoét Ponadpodstawowych im. Adama Mickiewicza
w Lubaniu od obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w roku szkolnym 2024/2025.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz. U z 2024 r. poz. 107), art. 42 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta
Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2023 1. poz. 984 z pdézn.zm.) oraz § 4 ust. 3 Uchwaly Nr
XXX11/374/2018 Rady Powiatu Lubanskiego z dnia 28 czerwca 2018 r. w sprawie rozliczania
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé nauczycieli, dla ktérych plan zaje¢ jest rdézny
w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, ustalenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta
Nauczyciela obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ dydaktycznych oraz zasad udzielania
i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢é dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze
w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Powiat Lubanski

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§1
Zwalnia sie dyrektora Zespotu Szkét Ponadpodstawowych im. Adama Mickiewicza
w Lubaniu od obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zaje¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych w roku szkolnym 2024/2025.

§2
Zwolnienia, o ktorym mowa w § 1, dokonuje si¢ ze wzgledu na warunki funkcjonowania
szkoty, powodujace znaczne zwigkszenie zadan dyrektora.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staro$cie Lubanskiemu.

§4
Uchwata wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.
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Uzasadnienie
do Uchwaty Nr.....coovvirnnnn

Rady Powiatu Lubanskiego
z dnia........06.. LRV

w sprawie zwolnienia dyrektora Zespotu Szkot Ponadpodstawowych im. Adama Mickiewicza
w Lubaniu od obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w roku szkolnym 2024/2025.

Dyrektor Zespotu Szk6t Ponadpodstawowych im. Adama Mickiewicza Lubaniu
wystapita z wnioskiem o zwolnienie od obowiazku realizacji tygodniowego wymiaru godzin
zajeé dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w roku szkolnym 2024/2025.

Zgodnie z § 4 ust. 3 Uchwaly Nr XXX11/374/2018 Rady Powiatu Lubanskiego z dnia
28 czerwca 2018 r. w sprawie rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢
nauczycieli, dla ktérych plan zajeé jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego,
ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé¢ nauczycieli niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢
dydaktycznych oraz zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych nauczycielom,
ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placéwkach prowadzonych przez
Powiat Lubafiski, Rada Powiatu moze w uzasadnionych przypadkach zwolni¢ dyrektora
szkoty od obowiazku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zajeé, jezeli warunki
funkcjonowania szkoty powoduja znaczne zwigkszenie zadan dyrektora.

Dyrektor Zespotu Szkét Ponadpodstawowych im. A. Mickiewicza w Lubaniu jako
Przewodniczaca Szkolnego Zespolu Egzaminacyjnego przeprowadzajacego —egzamin
maturalny zobowiazana jest uczestniczy¢ i nadzorowaé¢ prawidtowy przebieg prac Zespotdw
Nadzorujacych i Zespotéw Egzaminacyjnych. Dodatkowo pelni funkcje Kierownika Osrodka
Egzaminacyjnego do czeSci praktycznej oraz Przewodniczacego Zespotu Egzaminacyjnego
do czeéci pisemnej egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie w nowej formule
egzaminu.

Duzego zaangazowania pod katem administracyjnym i ekonomicznym wymaga
administrowanie obiektem (sze$¢ budynkow), w ktorym znajduje si¢ Zesp6t Szkol oraz
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna i Mtodziezowy Dom Kultury. W Zespole nauke
pobiera ok. 1000 uczniéw i zatrudnionych jest ok. 90 pracownikdw.

W roku szkolnym 2024/2025 bedzie organizowaé i koordynowaé przedsigwzigcia
zwigzane zrealizacja projektdw unijnych. ktorych szkota jest beneficjentem, m.in.:
Erasmus+ Praktyki uczniowskie oraz Ksztatcenie kadry pedagogicznej, Lanterna Futuri,
INTERREG Polska-Saksonia 2022-2027 oraz Praktyka czyni mistrza.

Wspbtpracuje z wieloma uczelniami wyzszymi i szkotami zagranicznymi w zakresie
realizacji licznych inicjatyw o charakterze dydaktyczno-wychowawczym zwiazanych
z rozwijaniem kompetencji kluczowych, omowieniem kwestii zwiazanych z doradztwem
zawodowym i udziatem w projektach i warsztatach.

W zwiazku z faktem, ze warunki funkcjonowania szkolty powoduja znaczne
zwickszenie zadan dydaktyczno-wychowawczych, administracyjnych i organizacyjnych
dyrektora, podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.

Zostal spelniony warunek okre$lony art. 19.1 ustawy o zwiazkach zawodowych
dotyczacy opiniowania projektow aktow prawnych w zakresie objetym zadaniami zwigzkow
zawodowych.

Przewqdniczacy Zarzadu

Kt X
Zbtgniew Zjawin

S mmng
Konpad Rowinsri






