
Projekt 
 
z dnia  14 stycznia 2026 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY POWIATU LUBAŃSKIEGO 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie przyjęcia sprawozdania z realizacji Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla 
Powiatu Lubańskiego na lata 2016 - 2025. 

Na podstawieart. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2025 r. 
poz. 1684), w związku z art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2025 r. 
poz 1214 ze zm.), 

Rada Powiatu Lubańskiego, 

uchwala co następuje: 

§ 1.  

Przyjmuje się sprawozdanie z realizacji Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Powiatu 
Lubańskiego na lata 2016 – 2025, stanowiące załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2.  

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Lubańskiego. 

§ 3.  

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

  

Radca prawny 
 
 

Angela Mruk-Nowak 

Przewodniczący Zarządu 
 
 

Zbigniew Zjawin 
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Wstęp 

Opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych 

na szczeblu powiatowym reguluje art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 

społecznej ( t.j. Dz.U. z 2025 r., poz. 1214 ze zm.), zgodnie z którym do zadań własnych 

powiatu należy opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiązywania problemów 

społecznych, ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, wspierania 

osób niepełnosprawnych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grupy 

szczególnego ryzyka – po konsultacji z właściwymi terytorialnie gminami. 

 Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiatu Lubańskiego na lata 2016-

2025 została przyjęta Uchwałą Nr XXVI/207/2016 Rady Powiatu Lubańskiego w dniu                

29 grudnia 2016 roku. Zadaniem powyższego dokumentu jest wytycznie kierunków działania 

szeroko rozumianej polityki społecznej, która powinna przyczynić się do poprawy jakości życia 

wszystkich mieszkańców Powiatu Lubańskiego, ze szczególnym uwzględnieniem grup 

zagrożonych wykluczeniem społecznym.  

 Fundamentem strategii jest maksymalne wykorzystanie istniejących zasobów                       

i potencjału. Dla bezpieczeństwa socjalnego wymagane jest bowiem stworzenie takiego 

systemu zaspokajania potrzeb społecznych, który szybko reaguje na zmiany i adaptuje się          

do stale zmieniających się warunków społecznych. 

 Sprawozdanie z realizacji Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiatu 

Lubańskiego na lata 2016-2025 zostało opracowane na podstawie materiałów dostarczonych 

przez jednostki organizacyjne powiatu działające w obszarze polityki społecznej. Instytucje, 

służby i organizacje pozarządowe Powiatu Lubańskiego budują sprawny system mający 

zapewnić mieszkańcom powiatu profesjonalne wsparcie i pomoc, tym samym wpływając           

na jakość świadczonych usług. 
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Cele szczegółowe i ich realizacja 

Obszar Rodzina 

Zadania Sposób realizacji 

 
1) Świadczenie wsparcia specjalistycznego dla 

rodzin 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu: 

2017r. 

48 rodzin zastępczych, w łącznej liczbie 84 konsultacji korzystało z pomocy psychologicznej w formie 

poradnictwa specjalistycznego z elementami terapii względem dzieci przebywających w pieczy 

zastępczej, 12 rodzin korzystało z poradnictwa pedagogicznego, dotyczącego wdrażania 

prawidłowych metod wychowawczych względem dzieci przebywający w pieczy zastępczej. 

2018r.  

Udzielono 141 konsultacji dla mieszkańców terenu powiatu lubańskiego z zakresu: 

- przeciwdziałanie przemocy w rodzinie, 

- kryzysów związków, rodziny, 

- niepełnosprawności bądź utraty zdrowia w rodzinie,  

- trudności wychowawczych względem dorastających dzieci,  

- pracy z dziećmi przezywających trudności rozwojowe i okresu dojrzewania.   

Ponadto: 

- prowadzono poradnictwo i terapię dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą i ich dzieci oraz 

dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej,  

- udzielono poradnictwa psychologicznego 69 rodzinom zastępczym w liczbie 110 konsultacji 

dotyczących: 

- diagnozy rozwoju psychofizycznego dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej, 

- podnoszenia kompetencji wychowawczych rodzin zastępczych, 

- wspierania rozwoju dziecka przebywającego w rodzinie zastępczej, 

- profilaktyki uzależnień, 

- diagnozy stanu emocjonalnego dziecka będącego w rodzinie zastępczej. 

2019r.  

Udzielono 172 konsultacji dla mieszkańców terenu powiatu lubańskiego z zakresu: 

- przeciwdziałanie przemocy w rodzinie, 

- kryzysów związków, rodziny, 

- niepełnosprawności bądź utraty zdrowia w rodzinie,  

- trudności wychowawczych względem dorastających dzieci,  
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- pracy z dziećmi przezywających trudności rozwojowe i okresu dojrzewania.   

Ponadto: 

- prowadzono poradnictwo i terapię dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą i ich dzieci oraz 

dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej,  

- udzielono poradnictwa psychologicznego 38 rodzinom zastępczym w liczbie 49 konsultacji 

dotyczących: 

- diagnozy rozwoju psychofizycznego dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej, 

- podnoszenia kompetencji wychowawczych rodzin zastępczych, 

- wspierania rozwoju dziecka przebywającego w rodzinie zastępczej, 

- profilaktyki uzależnień, 

- diagnozy stanu emocjonalnego dziecka będącego w rodzinie zastępczej. 

2020r. 

Ze względu na pandemię covid-19 poradnictwo w tym czasie zostało ograniczone do opiniowania 

kandydatów i osób pełniących funkcję rodziny zastępczej oraz dzieci przebywających w pieczy 

zastępczej, a także udzielania im wsparcia psychologicznego  

i psychoedukacji. 

Udzielono 68 konsultacji dla 51 mieszkańców z terenu powiatu lubańskiego z zakresu: 

- trudności emocjonalne, 

- trudności wychowawczych względem dorastających dzieci,  

- pracy z dziećmi przezywających trudności rozwojowe i okresu dojrzewania.   

Ponadto: 

- prowadzono poradnictwo i terapię dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą i ich dzieci oraz 

dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej,  

- diagnozy rozwoju psychofizycznego dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej, 

- podnoszenia kompetencji wychowawczych rodzin zastępczych, 

- wspierania rozwoju dziecka przebywającego w rodzinie zastępczej, 

- profilaktyki uzależnień, 

- diagnozy stanu emocjonalnego dziecka będącego w rodzinie zastępczej. 

2021r. 

Udzielanie poradnictwa specjalistycznego dla rodzin zastępczych, mających trudności wychowawcze 

względem swoich podopiecznych. Były to między innymi trudności szkolne, zaburzenia zachowania 

i emocji; prowadzenie poradnictwa specjalistycznego z elementami terapii względem dzieci 

przebywających w pieczy zastępczej; prowadzenie badań dla kandydatów na rodziny zastępcze, w 

oparciu o wywiad, obserwację oraz niezbędne kwestionariusze psychologiczne; prowadzenie badań 

kontrolnych dla funkcjonujących rodzin zastępczych; udzielono 33 porad względem 30 rodzin. 
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Ponadto, zapewnienie pomocy prawnej osobom sprawującym pieczę zastępczą,                                   w 

szczególności w zakresie prawa rodzinnego, z tej formy pomocy rodziny zastępcze oraz pełnoletni 

wychowankowie rodzin zastępczych mogą korzystać za pośrednictwem PCPR, które na wniosek 

osoby zainteresowanej wydaje skierowanie do radcy prawnego zatrudnionego w ramach umowy 

zlecenie. 

 

W roku 2022 w PCPR w Lubaniu udzielono poradnictwa specjalistycznego dla rodzin zastępczych, 

mających trudności wychowawcze względem swoich podopiecznych. Były to między innymi 

trudności szkolne, zaburzenia zachowania i emocji; prowadzenie poradnictwa specjalistycznego z 

elementami terapii względem dzieci przebywających w pieczy zastępczej; prowadzenie badań dla 

kandydatów na rodziny zastępcze, w oparciu o wywiad, obserwację oraz niezbędne kwestionariusze 

psychologiczne; prowadzenie badań kontrolnych dla funkcjonujących rodzin zastępczych; udzielono 

114 porad względem 68 rodzin. 

Do 31.06.2022r. rodziny zastępcze, pełnoletni wychowankowie rodzin zastępczych mogli również 

korzystać z pomocy prawnej, która była świadczona na terenie jednostki. Ze względu na brak 

zainteresowania tego typu wsparciem z dniem 1 lipca 2022r. zrezygnowano  

z kontynuacji umowy zlecenia z radcą prawnym zatrudnianym w PCPR w Lubaniu. 

W roku 2023 w PCPR w Lubaniu udzielono poradnictwa specjalistycznego dla rodzin zastępczych, 

mających trudności wychowawcze względem swoich podopiecznych. Były to między innymi 

trudności szkolne, zaburzenia zachowania i emocji; prowadzenie poradnictwa specjalistycznego z 

elementami terapii względem dzieci przebywających w pieczy zastępczej; prowadzenie badań dla 

kandydatów na rodziny zastępcze, w oparciu o wywiad, obserwację oraz niezbędne kwestionariusze 

psychologiczne; prowadzenie badań kontrolnych dla funkcjonujących rodzin zastępczych; udzielono 

125 porad względem 85 rodzin. 

W roku 2024 odbyły się 52 konsultacje specjalistyczne głównie dla rodzin zastępczych prowadzone 

przez pracowników działu pieczy zastępczej – pedagoga, kierownika pieczy zastępczej oraz 

koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej.  Ponadto w ramach umowy zlecenia psycholog 

wykonywał badania dot. predyspozycji i motywacji do stanowienia rodziny zastępczej dla 

kandydatów na rodziny zastępcze oraz rodzin zastępczych  

i prowadzących rodzinne domy dziecka. Ponadto, psycholog dokonywał diagnozy psychofizycznej 

dzieci umieszczonych w rodzinnych formach pieczy zastępczej. 

W roku 2025 w PCPR w Lubaniu udzielono poradnictwa specjalistycznego dla rodzin zastępczych, 

mających trudności wychowawcze względem swoich podopiecznych. Były to między innymi 

zaburzenia zachowania i emocji; prowadzenie poradnictwa specjalistycznego z elementami terapii 

względem dzieci przebywających w pieczy zastępczej; prowadzenie badań dla kandydatów na rodziny 

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 3E77E1B3-D4D5-43BB-A079-DF5D5F7B1128. Podpisany Strona 5



zastępcze, w oparciu o wywiad, obserwację oraz niezbędne kwestionariusze psychologiczne; 

prowadzenie badań kontrolnych dla funkcjonujących rodzin zastępczych; udzielono 51 porad 

względem 40 rodzin. 

 

Centrum Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w Świeradowie-Zdroju aktywnie współpracuje 

z rodzinami zastępczymi, udzielając im wsparcia w zakresie rozumienia potrzeb dzieci, ich sytuacji 

emocjonalnej, historii rodzinnej oraz możliwych trudności adaptacyjnych. Obecnie ze wsparcia 

specjalistycznego korzysta 10 rodzin oraz opiekunów. 

 

W Specjalnym Ośrodku Szkolono-Wychowawczym w Lubaniu świadczone jest wsparcia 

specjalistycznego dla rodzin: 

liczba uczniów korzystających ze wsparcia specjalistycznego- 10 

w tym liczba uczniów korzystających z pobytu w internacie- 5. 

 

2) Zwiększenie dostępności do wsparcia 

psychologicznego, pedagogicznego i 

logopedycznego istniejącym rodzinom 

zastępczym i umieszczonym w nich dzieciom 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu: 

2017r.-2018r.-2019r.-2020r.  

Sporządzanie diagnozy psychologiczno – pedagogiczne dziecka przebywającego w pieczy zastępczej 

z uwzględnieniem funkcjonowania intelektualnego, emocjonalnego i społecznego oraz wskazywanie 

możliwości uzyskania pomocy specjalistycznej (poradnia pedagogiczno – psychologiczna, lekarz 

psychiatra, lekarz neurolog, itp.) 

2021r. 

W ramach pomocy specjalistycznej udzielano wsparcia psychologicznego rodzinom zastępczym w 

postaci konsultacji dotyczących m.in trudności okresu dojrzewania podopiecznych , naukę skutecznej 

komunikacji w rodzinie oraz umiejętności stawiania granic i egzekwowania konsekwencji 

podopiecznym. Ponadto, rodziny zastępcze na bieżąco w razie wystąpienia trudności 

wychowawczych mają możliwość korzystania z poradnictwa w kwestii wspierania prawidłowego 

rozwoju dziecka, trudności wychowawczych. Udzielono 33 porad względem 30 rodzin. 

2022r.  

W ramach pomocy specjalistycznej udzielano wsparcia psychologicznego rodzinom zastępczym w 

postaci konsultacji dotyczących m.in trudności okresu dojrzewania podopiecznych , naukę skutecznej 

komunikacji w rodzinie oraz umiejętności stawiania granic i egzekwowania konsekwencji 

podopiecznym. Ponadto, rodziny zastępcze na bieżąco w razie wystąpienia trudności 

wychowawczych mają możliwość korzystania z poradnictwa w kwestii wspierania prawidłowego 

rozwoju dziecka, trudności wychowawczych. Udzielono 114 porad względem 68 rodzin. Wykonano 
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30 diagnoz psychofizycznych dziecka umieszczonego  

w pieczy zastępczej oraz 15 diagnoz adopcyjnych. 

2023r. 

W ramach pomocy specjalistycznej udzielano wsparcia psychologicznego rodzinom zastępczym w 

postaci konsultacji dotyczących m.in trudności okresu dojrzewania podopiecznych , naukę skutecznej 

komunikacji w rodzinie oraz umiejętności stawiania granic i egzekwowania konsekwencji 

podopiecznym. Ponadto, rodziny zastępcze na bieżąco w razie wystąpienia trudności 

wychowawczych mają możliwość korzystania z poradnictwa w kwestii wspierania prawidłowego 

rozwoju dziecka, trudności wychowawczych. Udzielono 125 porad względem 85 rodzin. 

2024r. 

Przeprowadzono 36 badań dotyczących posiadanych predyspozycji i motywacji do stanowienia 

rodziny zastępczej dla rodzin zastępczych oraz prowadzących rodzinne domy dziecka. 

Przeprowadzono 47 diagnoz psychofizycznych dzieci umieszczonych w rodzinnych formach pieczy 

zastępczej dla rodzin zastępczych oraz prowadzących rodzinne domy dziecka. 

2025r.  

W ramach pomocy specjalistycznej, w jednostce zatrudnionych jest trzech psychologów  

w tym dwóch w ramach umowy zlecenia. 

Dwóch psychologów udziela konsultacji w siedzibie jednostki, prowadzi grupę wsparcia rodzin 

zastępczych, uczestniczy w posiedzeniach zespołów ds. okresowej sytuacji dziecka umieszczonego w 

pieczy zastępczej natomiast trzeci psycholog prowadzi badania dot. predyspozycji i motywacji do 

stanowienia rodziny zastępczej oraz dokonuje diagnozy psychofizycznej dziecka umieszczonego w 

piecz zastępczej.  

W okresie od I do 20.11.2025r. udzielono: 

- 51 konsultacji/porad psychologicznych względem 40 rodzin zastępczych 

- wykonano 21 opinii psychologicznych dot. posiadanych predyspozycji i motywacji do stanowienia 

rodziny zastępczej 

- wykonano 27 diagnoz psychofizycznych dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej 

- wykonano 5 opinii psychologicznych dot. posiadanych predyspozycji i motywacji istniejących 

rodzin zastępczych 

- wykonano 2 opinie psychologiczne dot. przysposobienia dziecka. 

 

3) Współpraca instytucjonalna na rzecz 

intensyfikacji usług kierowanych do rodziny 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu: 

2017r. -2018r. -2019r.  

Na okres 01.01.2017r. - 31.12.2021r. podpisano porozumienie w sprawie współpracy  

w zakresie wsparcia osób w trudnej sytuacji życiowej z Rzymsko – Katolicką Parafią pod wezwaniem 

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 3E77E1B3-D4D5-43BB-A079-DF5D5F7B1128. Podpisany Strona 7



Najświętszego Serca Pana Jezusa Chrystusa w Lubaniu. W ramach porozumienia z parafią 

udostępniane są nieodpłatnie salki katechetyczne służące do prowadzenia szkoleń kandydatów na 

rodziny zastępcze. Ponadto porozumienie obejmuje: wsparcie duchowe  

i teologiczne, naukę etyki w życiu uczestników szkoleń oraz grup wsparcia rodzin zastępczych. 

2020r. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu współpracuje z Kuratorium Oświaty we Wrocławiu 

dzięki czemu w 2020 roku udało się pozyskać 10 bezpłatnych miejsc na wypoczynek w okresie 

wakacji dla dzieci i młodzieży umieszczonych w pieczy zastępczej. Dziesięcioro dzieci w okresie 

18.08-31.08.2020 uczestniczyło w wypoczynku letnim w Międzywodziu.  

Nawiązano współpracę z firmą BNY Mellon we Wrocławiu oraz organizacją NESsT,  

w ramach której pozyskano cztery tablety do nauki zdalnej dla dzieci umieszczonych  

w rodzinnym domu dziecka w Kościelnikach Dolnych. 

2021r. 

Ponadto Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu współpracuje z Kuratorium Oświaty we 

Wrocławiu dzięki czemu w 2021 roku udało się pozyskać 11 bezpłatnych miejsc na wypoczynek w 

okresie wakacji dla dzieci i młodzieży umieszczonych w pieczy zastępczej. Jedenaścioro dzieci w 

okresie 22.07-04.08.2021 uczestniczyło w wypoczynku letnim  

w Pustkowie.  

Nawiązano współpracę z Fundacją Kairos z Wrocławia, która organizuje zdalne korepetycje ( z takich 

przedmiotów jak: matematyka, chemia, niemiecki,  j.angielski) aktualnie dla 14 dzieci z terenu 

powiatu lubańskiego. 

Nawiązano współpracę z Fundacja ESPA z Legnicy, w ramach czego pozyskano odzież, obuwie, 

słodycze, która również została przekazana rodzinom zastępczym.  

Nawiązano współprace z Fundacją Polki Mogą Wszystko, pozyskano 18 par okularów korekcyjnych 

dla dzieci z rodzinnej pieczy zastępczej. 

2022r. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu współpracuje z Kuratorium Oświaty we Wrocławiu 

dzięki czemu po raz kolejny w 2022 roku udało się pozyskać 8 bezpłatnych miejsc na wypoczynek w 

okresie wakacji dla dzieci i młodzieży umieszczonych w pieczy zastępczej. Ośmioro dzieci w okresie 

18.08-31.08.2022 uczestniczyło w wypoczynku letnim  

w Międzywodziu.  

Kontynuowano współpracę z Fundacją Kairos z Wrocławia, która organizuje zdalne korepetycje dla 

dzieci z pieczy zastępczej ( m.in. z : matematyki, chemii, j. niemieckiego,  

j. angielskiego) aktualnie 16 wychowanków ma zapewnione bezpłatne korepetycje.. 
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Kontynuowano  współpracę z Fundacja ESPA z Legnicy, w ramach czego pozyskano odzież 

sportową, obuwie, słodycze, które zostały przekazane rodzinom zastępczym z terenu naszego powiatu. 

2023r. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu współpracuje z Kuratorium Oświaty we Wrocławiu 

dzięki czemu po raz kolejny w 2023 roku udało się pozyskać 5 bezpłatnych miejsc na wypoczynek w 

okresie wakacji dla dzieci i młodzieży umieszczonych w pieczy zastępczej. Ośmioro dzieci w okresie 

16.08-29.08.2023 uczestniczyło w wypoczynku letnim  

w Pustkowiu.  

Kontynuowano współpracę z Fundacją Kairos z Wrocławia, która jest organizatorem  zdalnych 

korepetycje dla dzieci z pieczy zastępczej. W 2023r. prowadzona była przez Fundację zbiórka 

środków finansowych na korepetycje z matematyki dla 4 dzieci  

z rodzinnych form pieczy zastępczej w powiecie lubańskim.  

Kontynuowano  współpracę z Fundacja ESPA z Legnicy, w ramach czego pozyskano zabawki, 

artykuły spożywcze i środki czystości które zostały przekazane rodzinom zastępczym z terenu 

naszego powiatu.  

2024r. 

Organizator rodzinnej pieczy zastępczej zbieranie informacje dot. dzieci umieszczonych  

w pieczy zastępczej, rodzin zastępczych oraz rodziców biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy 

zastępczej oraz współpracuje m.in.. z :  

• Sądem Rejonowym w Lubaniu, Wydział Rodzinny i Nieletnich 

• Sądem Rejonowym w Lwówku Śląskim, Wydział Rodzinny i Nieletnich 

• Kuratorami dwóch wyżej wymienionych sądów   

• Prokuraturą Rejonową w Lubaniu 

•  Komendą Powiatową Policji w Lubaniu, Komisariaty Policji 

• Ośrodkami Pomocy z terenu powiatu lubańskiego ( MOPS-y, GOPS-y ) 

• Instytucjami Oświatowymi ( Szkoły, Przedszkola). 

• Podmiotami Leczniczymi (Ośrodki Zdrowia, Szpital) 

2025r. 

PCPR w Lubani Organizator rodzinnej pieczy zastępczej współpracuje m.in.. z :  

• Sądem Rejonowym w Lubaniu, Wydział Rodzinny i Nieletnich 

• Sądem Rejonowym w Lwówku Śląskim, Wydział Rodzinny i Nieletnich 

• Kuratorami dwóch wyżej wymienionych sądów   

• Prokuraturą Rejonową w Lubaniu 

•  Komendą Powiatową Policji w Lubaniu, Komisariaty Policji 

• Ośrodkami Pomocy z terenu powiatu lubańskiego ( MOPS-y, GOPS-y ) 
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• Instytucjami Oświatowymi ( Szkoły, Przedszkola). 

• Podmiotami Leczniczymi (Ośrodki Zdrowia, Szpital) Kontynuowano  współpracę  

z Fundacja ESPA z Legnicy, w ramach czego pozyskano zabawki, artykuły spożywcze  

i środki czystości które zostały przekazane rodzinom zastępczym z terenu naszego powiatu. 

Kuratorium Oświaty we Wrocławiu - po raz kolejny w 2025 roku udało się pozyskać 4 bezpłatnych 

miejsc na wypoczynek w okresie wakacji dla dzieci i młodzieży umieszczonych w pieczy zastępczej.  

 

Centrum Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w Świeradowie-Zdroju współdziała z 

ośrodkami pomocy społecznej, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, szkołami, policją oraz 

służbą zdrowia. Uczestniczy w zespołach/zebraniach, przekazuje opinie o sytuacji rodzinnej dzieci 

oraz wspólnie opracowują działania profilaktyczne. W bieżącym roku siedmioro dzieci powróciło do 

domu rodzinnego, siedmioro zostało przeniesionych do rodzin zastępczych oraz jedno zostało 

adoptowane. 

 

Zespół Szkół Elektro-Mechanicznych w Lubaniu przeprowadza szereg rozmów indywidualnych z 

uczniami, wspierających w czasach trudnych dla młodzieży. Pedagogizuje rodziców nt. „Przyczyny 

niepowodzeń szkolnych i przeciwdziałania”, cykl szkoleniowy „DPL-Dorastanie Po Ludzku”. 

Prowadzi bieżące konsultacje pedagogiczne wychowawcami i nauczycielami omawiając zaistniałe 

problemy oraz możliwe formy pomocy. Szkoła współpracuje z pracownikami Poradni 

Psychologiczno-Pedagogicznej w Lubaniu, z GOPS w Lubaniu.  

 

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Lubaniu współpracuje z Poradnią Psychologiczno-

Pedagogiczną - udział specjalistów w wielospecjalistycznej ocenie poziomu funkcjonowania ucznia, 

wydawanie orzeczeń o potrzebie kształcenia specjalnego, orzeczeń o potrzebie zajęć rewalidacyjno- 

wychowawczych- w zależności od potrzeb. Współpracuje z KPP- udział w spotkaniach 

profilaktyczno- edukacyjnych- 3 razy w roku oraz z PCPR- udział w okresowych ocenach sytuacji 

dziecka- 2 razy w roku, wystawianie opinii dot. poziomu funkcjonowania uczniów- w zależności od 

potrzeb. 

 

4) Przygotowanie do standaryzacji usług z zakresu 

pieczy zastępczej 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu: 

2017r. 

Z dniem 1 stycznia 2017r. weszło w życie zarządzenie nr 22/2016 Dyrektora PCPR  

w Lubaniu z dnia 29.12.2016r. w sprawie oceny rodzin zastępczych oraz prowadzących rodzinne 

domy dziecka w powiecie lubańskim pod względem predyspozycji do pełnienia powierzonej im 

funkcji oraz jakości wykonywanej pracy. 
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2018r.  

Z dniem 01.01.2018r. weszło w życie zarządzenie nr 7/2018 Dyrektora PCPR w Lubaniu  

z dnia 26.02.2018r. w sprawie wprowadzenia procedury kwalifikacyjnej kandydatów na rodziny 

zastępcze zawodowe, niezawodowe lub prowadzących rodzinny dom dziecka na terenie powiatu 

lubańskiego. 

Z dniem 21.03.2018r. weszło w życie zarządzenie nr 8/2018 Dyrektora PCPR w Lubaniu  

z dnia 21.03.2018r. w sprawie ogłoszenia konkursu plastycznego promującego rodzicielstwo 

zastępcze,  pt. „ Rodzina Zastępcza Mój Nowy Dom”. 

Z dniem 21.03.2018r. weszło w życie zarządzenie nr 9/2018 Dyrektora PCPR w Lubaniu  

z dnia 23.03.2018r. w sprawie wprowadzenia procedury kwalifikacyjnej kandydatów na 

spokrewnione rodziny zastępcze. 

2019r. 

Bez zmian  

2020r.  

Bez zmian  

2021r.  

Placówki funkcjonujące na terenie powiatu lubańskiego pod względem architektonicznym spełniają 

wszelkie obowiązujące standardy.  

2022r. 

Placówki funkcjonujące na terenie powiatu lubańskiego pod względem architektonicznym spełniają 

wszelkie obowiązujące standardy, stan liczy wychowanków w placówkach na dzień 31.12.2022r. nie 

przekraczał obowiązujących limitów.  

2023r.  

Placówki funkcjonujące na terenie powiatu lubańskiego pod względem architektonicznym spełniają 

wszelkie obowiązujące standardy, stan liczy wychowanków w placówkach na dzień 31.12.2023r. 

przekraczał obowiązujące limity. 

2024r. 

Placówki funkcjonujące na terenie powiatu lubańskiego pod względem architektonicznym spełniają 

wszelkie obowiązujące standardy. Natomiast stan liczby wychowanków  

w placówkach na dzień 31.12.2024r. przekraczał obowiązujące limity.  

2025r. 

Z dniem 1 lipca 2025r. weszło w życie zarządzenie nr 5/2025 Dyrektora PCPR w Lubaniu  

z dnia 16.06.2025r. w sprawie powołania Komisji kwalifikacyjnej kandydata do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej, zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu 

dziecka. 
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W Centrum Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w Świeradowie-Zdroju prowadzony jest 

proces dostosowywania organizacji pracy, dokumentacji oraz procedur do obowiązujących 

standardów jakości usług w pieczy zastępczej. Opracowywane i aktualizowane są regulaminy 

wewnętrzne, procedury interwencyjne, standardy opieki oraz zasady bezpieczeństwa.   

 

5) Promowanie w środowisku lokalnym rodzinnej 

pieczy zastępczej 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu: 

2017r. 

W ramach promocji rodzicielstwa zastępczego rozesłano życzenia z okazji Dnia Rodzicielstwa 

Zastępczego, zamieszczono informacje o naborze na rodziny zastępcze na stronie internetowej PCPR, 

Starostwa Powiatowego, ogłoszenia i artykuły w lokalnej prasie, mediach W ramach odchodów Dnia 

Rodzicielstwa Zastępczego, dnia 28 maja 2017r. promowano rodzicielstwo zastępcze poprzez 

wspólne uczestnictwo w Mszy Świętej  

w intencji rodzin zastępczych. Ponadto, w ramach podziękowania za trud włożony w opiekę nad 

dzieckiem, wszystkim rodzinom zastępczym drogą pocztową zostały rozesłane podziękowania wraz 

z życzeniami z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastępczego.  

2018r. 

Promocja rodzicielstwa zastępczego w 2018r. odbyła się poprzez nagranie spotu promującego 

rodzicielstwo zastępcze. Spot został zamieszczony na portalach internetowych: Lubię Lubań, 

Luban.pl, Strona Powiatu, Przegląd Lubański, wyświetlony na stronie internetowej eLubań oraz 

Telewizji Łużyce. 

Z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastępczego dnia 8 czerwca 2018r. w Szkole Muzycznej I st. im. Oskara 

Kolberga w Lubaniu odbył się uroczysty koncert w wykonaniu uczniów  

i nauczycieli tamtejszej szkoły muzycznej. Ponadto, rozstrzygnięty został konkurs plastyczny 

skierowany do dzieci z rodzin zastępczych pn. „Rodzina zastępcza mój nowy dom”. W dowód 

wdzięczności rodzinom zastępczym wręczono kwiaty oraz zaproponowano słodki poczęstunek. 

Ponadto, zostały opracowane i rozpowszechnione ulotki, promujące rodzicielstwo zastępcze. Ulotki 

zostały przekazane do  ośrodków pomocy społecznej, ośrodków zdrowia,  urzędów miejskich i 

gminnych zlokalizowanych na terenie powiatu lubańskiego z prośbą  

o udostępnienie na terenie funkcjonowania danej jednostki. 

2019r.  

Promocja rodzicielstwa zastępczego w 2019r. odbyła się w połączniu z integracją rodzin zastępczych.  

Z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastępczego w dowód wdzięczności rodzinom zastępczym zostały 

przekazane podziękowania poprzez portal internatowy eluban, na stronie Starostwa Powiatowego oraz 

PCPR Lubań.     
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Ponadto, dnia 8 czerwca 2019 w Nawojowie Śląskim został zorganizowany III Piknik Integracyjny 

dla rodzin zastępczych z terenu powiatu lubańskiego. W programie pikniku  zostały przeprowadzone 

gry i konkursy z nagrodami, atrakcje dla dzieci: zamki dmuchane, mini disco, ognisko wraz z 

poczęstunkiem.  

Na portalu internetowym Facebook ponownie został wyemitowany spot promujący rodzicielstwo 

zastępcze, opublikowano również ogłoszenie o naborze kandydatów na rodziny zastępcze. 

2020r.  

Promocja rodzicielstwa zastępczego w 2020r. odbyła się wyłącznie za pośrednictwem portalu 

społecznościowego Facebook, oraz strony internetowej Starostwa Powiatowego. Na terenie jednostki 

odbywały się indywidualne spotkania z kandydatami na rodziny zastępcze. 

2021r. 

Promocja rodzicielstwa zastępczego w 2021r. została prowadzona w następujący sposób: 

zorganizowano konkurs literacko-plastyczny, celem konkursu było propagowanie idei rodzicielstwa 

zastępczego, odzwierciedlenie pozytywnych aspektów oraz budowanie pozytywnego wizerunku 

opieki zastępczej.   

Ponadto, dnia 28 sierpnia promowano rodzicielstwo zastępcze na lokalnej imprezie Dnia Aktywnej 

Rodziny w Lubaniu, gdzie, rozdawano ulotki, balony promujące rodzicielstwo zastępcze. 

2022r.  

Promocja rodzicielstwa zastępczego w 2022r. odbyła się w następujący sposób: 

01.06.2022r. – Obchody Dnia Rodzicielstwa Zastępczego połączone z występami artystycznymi 

uczniów Zespołu Szkół Ponadpodstawowych im. Adama Mickiewicza  

w Lubaniu. Wręczanie podziękowań dla rodzin zastępczych, słodki poczęstunek.  

04.06.2022r. udział w lokalnej imprezie Dnia Aktywnej Rodziny celem propagowania pozytywnych 

aspektów rodzicielstwa zastępczego, rozdawanie ulotek, balonów promujących rodzicielstwo 

zastępcze.  

09.12.2022r. impreza Mikołajkowa połączona ze spotkaniem ze Świętym Mikołajem, wręczaniem 

prezentów oraz koncertem kolęd i pastorałek w wykonaniu uczniów szkoły Muzycznej I st. Im. Oskara 

Kolberga w Lubaniu.  

Ponadto, na terenie jednostki sukcesywnie odbywały się indywidualne spotkania  

z kandydatami na rodziny zastępcze, publikacja na stronach internetowych PCPR ogłoszeń     i 

informacji dotyczących pieczy zastępczej. 

2023r. 

Promocja rodzicielstwa zastępczego w 2023r. odbyła się w następujący sposób:  Organizacja 

obchodów Dnia Rodzicielstwa Zastępczego w Zespole Szkół Ponadpodstawowych im. Adama 
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Mickiewicza w Lubaniu, jako ukłon i wyraz wdzięczności    dla ludzi, którzy podjęli się trudnej misji 

bycia rodzicem zastępczym, wraz z wręczeniem drobnych upominków.  

-   Zorganizowanie wyjazdu integracyjnego dla rodzin zastępczych do Średniowiecznego Grodu w 

Brzeźniku.                                 Na uczestników wycieczki czekały rozmaite atrakcje m.in.: warsztaty 

lepienia z gliny, pieczenie podpłomyków, nauka pisania pismem słowiańskim ”głagolicą” oraz gry i 

zabawy na świeżym powietrzu. Piknik zakończył się wspólnym pieczeniem kiełbasek przy ognisku.  

- Udział w imprezie lokalnej „Dzień Aktywnej Rodziny” punkt informacyjny, rozpowszechnianie 

ulotek promujących rodzicielstwo zastępcze oraz gadżetów promocyjnych.  

- w ramach akcji „I Ty możesz zostać Świętym Mikołajem” w Zespole Szkół Ponadpodstawowych 

im. Adama Mickiewicza w Lubaniu odbył się Bal Mikołajkowy dla dzieci z rodzinnych form pieczy 

zastępczej wraz z uroczystym wręczeniem prezentów. 

2024r. 

Promocja rodzicielstwa zastępczego – w 2024 roku była prowadzona w dużej mierze dzięki 

sponsorowi firmie Dr Schumacher. Dzięki tej współpracy został zakupiony poczęstunek na spotkanie 

integracyjna, połączone z obchodami Dnia Rodzicielstwa Zastępczego które odbyło się w kompleksie 

rekreacyjno – sportowym w Siekierczynie. 

2025r. 

Promocja rodzicielstwa zastępczego w 2025r. odbyła się w następujący sposób: 

21.03.2025r. – organizacja Dni Otwartych – działanie podjęte w celu  promocji rodzicielstwa 

zastępczego. Tego dnia dyżur pełnili wszyscy pracownicy działów z obszaru pieczy zastępczej – 

rozdawano ulotki, balony, udzielano informacji. 

29.05.2025r. – uroczystość poświęcona Dniu Rodzicielstwa Zastępczego. Z tej okazji podczas sesji 

Rady Powiatu prowadzącym rodzinne domy dziecka ora zawodowym rodzinom zastępczym złożono 

podziękowania oraz wręczono. 

07.06.2025r. udział w lokalnej imprezie Dnia Aktywnej Rodziny celem propagowania pozytywnych 

aspektów rodzicielstwa zastępczego, rozdawanie ulotek, balonów promujących rodzicielstwo 

zastępcze.  

 

6) Prowadzenie stałego naboru do grupy 

szkoleniowej dla kandydatów na rodziny 

zastępcze niezawodowe, zawodowe oraz do 

prowadzenia rodzinnego domu dziecka 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu: 

2017r. 

Realizacja procesu diagnostyczno - kwalifikacyjnego kandydatów na rodziny zastępcze; prowadzenie 

procedury związanej z zakwalifikowaniem kandydata na rodzinę zastępczą poprzez: analizę sytuacji 

osobistej, majątkowej i dochodowej,  analizy dokumentów - wymogów formalnych, przeprowadzenia 

badań dotyczących posiadanych predyspozycji  

i motywacji do stanowienia rodziny zastępczej.                           
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- zakwalifikowano 8 osób do odbycia szkolenia dla zawodowych rodzin zastępczych,  

- zakwalifikowano 25 osób do odbycia szkolenia dla niezawodowych rodzin zastępczych 

2018r.  

Realizacja procesu diagnostyczno - kwalifikacyjnego kandydatów na rodziny zastępcze, prowadzenie 

procedury związanej z zakwalifikowaniem kandydata na rodzinę zastępczą poprzez: analizę sytuacji 

osobistej, majątkowej i dochodowej,  analizę dokumentów (wymogów formalnych), przeprowadzenie 

badań, dotyczących posiadanych predyspozycji  

i motywacji do stanowienia rodziny zastępczej. Prowadzenie szkoleń dla osób zakwalifikowanych  do 

pełnienia funkcji rodziny zastępczej.  

- zakwalifikowano 3 osoby do odbycia szkolenia dla niezawodowych rodzin zastępczych, 

- zakwalifikowano 14 osób do odbycia szkolenia dla spokrewnionych rodzin zastępczych, 

- ze względu na niskie kompetencje wychowawcze dwie osoby nie zostały zakwalifikowane na 

szkolenie. 

2019r. 

Realizacja procesu diagnostyczno - kwalifikacyjnego kandydatów na rodziny zastępcze; prowadzenie 

procedury związanej z zakwalifikowaniem kandydata na rodzinę zastępczą poprzez: analizę sytuacji 

osobistej, majątkowej i dochodowej,  analizy dokumentów - wymogów formalnych, przeprowadzenia 

badań dotyczących posiadanych predyspozycji  

i motywacji do stanowienia rodziny zastępczej.  

- zakwalifikowano 9 osoby do odbycia szkolenia  dla niezawodowych rodzin zastępczych, 

- zakwalifikowano 12 osób do odbycia szkolenia  dla spokrewnionych rodzin zastępczych, 

- ze względu na niskie kompetencje wychowawcze oraz braki formalne 2 osoby nie zostały 

zakwalifikowane na szkolenie. 

- 2 osoby zakwalifikowane na szkolenie z przyczyn osobistych zrezygnowały z udziału  

w szkoleniu. 

2020r. 

Realizacja procesu diagnostyczno - kwalifikacyjnego kandydatów na rodziny zastępcze odbywała się 

na terenie jednostki: wstępna rozmowa z kandydatami, informowanie o prawach i obowiązkach. 

Następnie prowadzenie dalszej procedury związanej zakwalifikowaniem kandydata na rodzinę 

zastępczą poprzez: analizę sytuacji osobistej, majątkowej i dochodowej (ze względu na pandemię 

odbywały się na podstawie zgromadzonej dokumentacji kandydatów). Analiza dokumentów była 

dokonywana na podstawie wymogów ustawowych. Badania dotyczące posiadanych predyspozycji i 

motywacji do stanowienia rodziny zastępczej odbywały się w formie tradycyjnej z zachowaniem 

zasad bezpieczeństwa. W 2020r. zakwalifikowano do udziału w szkoleniu 6 osób, 2 osoby nie zostały 

zakwalifikowane ze względu na niespełnianie wymogów ustawowych. 
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2021r. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu na bieżąco prowadzi nabór kandydatów na rodziny 

zastępcze. tj. prowadzi procedury związanej z zakwalifikowaniem kandydata na rodzinę zastępczą 

poprzez: analizę sytuacji osobistej, majątkowej i dochodowej,  analizy dokumentów - wymogów 

formalnych, przeprowadzenia badań dotyczących posiadanych predyspozycji i motywacji do 

stanowienia rodziny zastępczej.                           

- zakwalifikowano 7 osób do odbycia szkolenia dla niezawodowych rodzin zastępczych 

- zakwalifikowano 9 osób do odbycia szkolenia dla spokrewnionych rodzin zastępczych 

- ze względu na niskie kompetencje wychowawcze oraz braki formalne 5 osób nie zostało 

zakwalifikowane na szkolenie 

- 5 osób zakwalifikowanych z przyczyn osobistych zrezygnowały z udziału w szkoleniu 

2022r. 

Realizacja procesu diagnostyczno - kwalifikacyjnego kandydatów na rodziny zastępcze odbywała się 

na terenie jednostki oraz w miejscu zamieszkania kandydatów na rodziny zastępcze: wstępna 

rozmowa z kandydatami, informowanie o prawach i obowiązkach. Następnie prowadzenie dalszej 

procedury związanej zakwalifikowaniem kandydata na rodzinę zastępczą poprzez: analizę sytuacji 

osobistej, majątkowej i dochodowej. W 2022r. zakwalifikowano do udziału w szkoleniu dla 

niezawodowych rodzin zastępczych 8 osób,  

4 osoby ze względu na formalne braki ustawowe nie mogły zostać zakwalifikowane na szkolenie. 

Natomiast 2 osoby z przyczyn osobistych wycofały się z udziału w szkoleniu. 

2023r.  

Realizacja procesu diagnostyczno - kwalifikacyjnego kandydatów na rodziny zastępcze odbywała się 

na terenie jednostki oraz w miejscu zamieszkania kandydatów na rodziny zastępcze: wstępna 

rozmowa z kandydatami, informowanie o prawach i obowiązkach. Następnie prowadzenie dalszej 

procedury związanej zakwalifikowaniem kandydata na rodzinę zastępczą poprzez: analizę sytuacji 

osobistej, majątkowej i dochodowej. W 2023r. zakwalifikowano do udziału w szkoleniu dla 

niezawodowych rodzin zastępczych 2 osoby, jednak osoby zakwalifikowane szkolenia ukończyły w 

formie online prowadzone przez Fundację Maio we Wrocławiu. 

2024r.  

Działania dotyczące pozyskania kandydatów na rodziny zastępcze są prowadzone poprzez portale 

społecznościowe, współpracę z lokalną prasą „Ziemia Lubańska” . Dnia 30 września 2024r. ogłoszono 

nabór na szkolenie dla zawodowych rodzin zastępczych wg programu PRIDE Zawodowa Piecza 

Zastępcza. Do udziału w szkoleniu zgłosiły się jedynie dwa małżeństwa. Ze względu na bardzo niskie 

zainteresowanie odbyciem szkolenia, termin rozpoczęcia szkolenia przełożono na styczeń 2025r. 

2025r.  
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Realizacja procesu diagnostyczno - kwalifikacyjnego kandydatów na rodziny zastępcze odbywała się 

na terenie jednostki oraz w miejscu zamieszkania kandydatów na rodziny zastępcze: wstępna 

rozmowa z kandydatami, informowanie o prawach i obowiązkach. Następnie prowadzenie dalszej 

procedury związanej zakwalifikowaniem kandydata na rodzinę zastępczą poprzez: analizę sytuacji 

osobistej, majątkowej i dochodowej. W 2025r. zakwalifikowano do udziału w szkoleniu dla 

niezawodowych rodzin zastępczych 5 osób, które ukończyły szkolenia online w fundacji MAIO we 

Wrocławiu.  Ponadto przeszkolono wg programu PRIDE Zawodowa Piecza Zastępcza 2 małżeństwa, 

z którymi podpisano umowy na zawodowe rodziny zastępcze.   

 

7) Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego dla 

kandydatów na rodziny zastępcze oraz 

prowadzących rodzinne domy dziecka 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu: 

2017r. 

Przeprowadzono 15 badań psychologicznych w liczbie 30 konsultacji dla kandydatów na rodziny 

zastępcze, dotyczących posiadanych predyspozycji i motywacji do sprawowania pieczy zastępczej, w 

oparciu o wywiad, obserwację oraz niezbędne kwestionariusze psychologiczne. Przeprowadzono 17 

konsultacji pedagogicznych dla kandydatów na rodziny zastępcze z wykorzystaniem kwestionariusza 

określającego warunki mieszkalno –bytowe oraz wiedzy i doświadczenia w sprawowaniu opieki 

względem dzieci. 

2018r.  

Zapewnienie badań psychologicznych kandydatom do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub 

prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastępczym i osobom prowadzącym rodzinne 

domy dziecka, tj.: 

-przeprowadzono 20 badań dotyczących posiadanych predyspozycji i motywacji do stanowienia 

rodziny zastępczej dla funkcjonujących rodzin zastępczych, 

-przeprowadzono 11 badań dotyczących posiadanych predyspozycji i motywacji do stanowienia 

rodziny zastępczej dla kandydatów na rodzinę zastępczą. W ramach pomocy specjalistycznej 

udzielono poradnictwa psychologicznego dla sprawujących rodzinną pieczę zastępczą w liczbie 72 

konsultacji, dotyczących: podnoszenia kompetencji wychowawczych, zaburzeń zachowania u dzieci 

oraz ogólnego wspierania rozwoju dziecka. 

31 rodzin zastępczych skorzystało z poradnictwa psychologicznego w łącznej liczbie 72 konsultacji. 

Ponadto przeprowadzono 11 badań dotyczących predyspozycji i motywacji do stanowienia rodziny 

zastępczej w łącznej liczbie 22 godzin oraz przeprowadzono 20 badań psychologicznych dla 

funkcjonujących rodzin zastępczych w liczbie 30 godzin. 

2019r. 
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Zapewnienie badań psychologicznych kandydatom do pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub 

prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastępczym i osobom prowadzącym rodzinne 

domy dziecka, tj.: 

-przeprowadzono 20 badań dotyczących posiadanych predyspozycji i motywacji do stanowienia 

rodziny zastępczej dla funkcjonujących rodzin zastępczych, 

-przeprowadzono 11 badań dotyczących posiadanych predyspozycji i motywacji do stanowienia 

rodziny zastępczej dla kandydatów na rodzinę zastępczą,  

-sporządzono 13 diagnoz psychofizycznych rozwoju dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej. 

W ramach pomocy specjalistycznej udzielono poradnictwa psychologicznego dla sprawujących 

rodzinną pieczę zastępczą w liczbie 64 konsultacji, dotyczących: podnoszenia kompetencji 

wychowawczych, zaburzeń zachowania u dzieci oraz ogólnego wspierania rozwoju dziecka. 

46 rodzin zastępczych skorzystało z poradnictwa psychologicznego w łącznej liczbie 64 konsultacji. 

2020r. 

Wszystkie osoby zakwalifikowane na szkolenie objęte są również badaniami psychologicznymi i 

pedagogicznymi oraz przeprowadzana jest analiza ich sytuacji osobistej, rodzinnej i majątkowej, na 

podstawie której wydawana jest ocena spełniania warunków do pełnienia funkcji rodziny zastępczej.  

W 2020r. wydano  : 

- 12 opinii dotyczących kandydatów na rodziny zastępcze 

- 5  opinii pedagogicznych dotyczących kandydatów na rodziny zastępcze  

Odbyło się 17 spotkań z pedagogiem, wykonano badania pedagogiczne pod kątem kwalifikacji 

kandydatów na rodzinę zastępczą, dokonano analizy sytuacji rodzinnej  

i  mieszkaniowej, wywiad z powodu pozostawienia wstępnego zrzeczenia władzy rodzicielskiej, 

przeprowadzono rozmowy z prowadzącymi RDD oraz rodzinami zastępczymi jak i z dziećmi 

umieszczonymi w pieczy. 

2021r.  

Zapewnienie poradnictwa psychologicznego oraz  badań psychologicznych dla kandydatów do 

pełnienia funkcji rodziny zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka tj. przeprowadzono 

16 badań dotyczących posiadanych predyspozycji i motywacji do stanowienia rodziny zastępczej dla 

kandydatów na rodzinę zastępczą. 

2022r. 

Udzielono poradnictwa psychologicznego  m.in. dla rodzin zastępczych, mających trudności 

wychowawcze względem swoich podopiecznych. Były to między innymi trudności szkolne, 

zaburzenia zachowania i emocji; prowadzenie poradnictwa specjalistycznego z elementami terapii 

względem dzieci przebywających w pieczy zastępczej; prowadzenie badań dla kandydatów na rodziny 

zastępcze, w oparciu o wywiad, obserwację oraz niezbędne kwestionariusze psychologiczne; 21 badań  
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kontrolnych dla funkcjonujących rodzin zastępczych; 7 badań dotyczących posiadanych 

predyspozycji i motywacji dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej. 

2023r. 

Udzielono poradnictwa psychologicznego  m.in. prowadzenie badań dla kandydatów na rodziny 

zastępcze, w oparciu o wywiad, obserwację oraz niezbędne kwestionariusze psychologiczne; 11 badań  

kontrolnych dla funkcjonujących rodzin zastępczych; 15 badań dotyczących posiadanych 

predyspozycji i motywacji dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej. 

2024r. 

Zawarto umowę zlecenie z   psychologiem, który dokonywał badań kandydatów na rodziny zastępcze 

– 28 kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej. Rodziny mogły również korzystać z porad 

i wsparcia pedagoga. 

2025r.  

Udzielono poradnictwa psychologicznego m.in. przeprowadzono badania dla rodzin zastępczych, 

dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej oraz kandydatów na rodziny zastępcze w oparciu o 

wywiad, obserwację oraz niezbędne kwestionariusze psychologiczne;  

w 2025r. wydano: 

- 9 opinii dotyczących kandydatów na rodziny zastępcze; 

- 3  opinie pedagogiczne dotyczących kandydatów na rodziny zastępcze;  

13 opinii  kontrolnych dla funkcjonujących rodzin zastępczych;  

16 opinii dotyczących posiadanych predyspozycji i motywacji dla kandydatów do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej, 

20 diagnoz psychofizycznych dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej. 

 

8) Prowadzenie szkoleń dla rodzin zastępczych 

niezawodowych celem przekształcenia w 

rodziny zastępcze zawodowe, w tym 

specjalistyczne lub uprawniające do 

prowadzenia rodzinnego domu dziecka 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu: 

W okresie od 20.03.2017r. do 11.05.2017r. przeprowadzono cykl szkoleniowy na podstawie programu 

PRIDE Zawodowa Opieka Zastępcza w której łącznie uczestniczyło 8 osób. 

W okresie od 28.09.2018r. do 28.11.2018r. przeprowadzono cykl szkoleniowy na podstawie programu 

PRIDE Rodzinna Opieka Zastępcza, w której łącznie uczestniczyło 5 osób. 

W 2019r. przeprowadzono cykl szkoleniowy na podstawie programu PRIDE Rodzinna Opieka 

Zastępcza, w której łącznie uczestniczyło 13 osób, w tym 4 osoby jako kandydaci na niezawodowe 

rodziny zastępcze. 

W 2020 roku ze względu na pandemię koronawirusa i wprowadzone ograniczenia szkolenia dla rodzin 

zastępczych nie mogły zostać przeprowadzone. 

Dnia 3 wrześniu 2021 roku rozpoczęto cykl szkoleń  dla kandydatów na niezawodowe rodziny 

zastępcze wg programu PRIDE Rodzinna Piecza Zastępcza – program obejmuje 65 godzin 
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dydaktycznych oraz 10 godzin praktyk w placówce opiekuńczo – wychowawczej bądź zawodowej 

rodzinie zastępczej. Szkolenie zakończyło się 11.12.2021r. uczestniczyło w nim 7 osób, którym 

zostały wydane świadectwa ukończenia szkolenia oraz zaświadczenia kwalifikacyjne. 

Dnia 28 października 2022 roku rozpoczęto cykl szkoleń  dla kandydatów na niezawodowe rodziny 

zastępcze wg programu PRIDE Rodzinna Piecza Zastępcza – program obejmuje 65 godzin 

dydaktycznych oraz 10 godzin praktyk w placówce opiekuńczo – wychowawczej bądź zawodowej 

rodzinie zastępczej. Planowo szkolenie zakończy się w lutym 2023r. 

Szkolenie od  28.10.2022r. do 28.02.2023r. wg programu PRIDE Rodzinna Piecza Zastępcza  

2024r.  

Ze względu na bardzo niskie zainteresowanie szkoleniami na zawodowe rodziny zastępcze  

( w 2024r. zgłosiły się 2 pary) proces rekrutacji przedłużono a szkolenie zostało przełożone na styczeń 

2025r. 

2025r. 

Przeprowadzono szkolenie dla niezawodowych rodzin zastępczych w terminie od 18.01.2025r. do 

22.02.2025r. wg programu PRIDE Zawodowa Piecza Zastępcza -w wyniku ukończenia szkolenia 

zawarto dwie umowy na zawodowe rodziny zastępcze, w których umieszczono 7 dzieci. 

9) Organizacja szkoleń podnoszących 

kompetencje wychowawcze osób sprawujących 

pieczę zastępczą 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu: 

2017r. 

Szkolenie grupowe spokrewnionych rodzin zastępczych, które odbyło się w czterech odrębnych 

sesjach (od 04.10 do 31.10.2017) w którym uczestniczyło łącznie 6 osób, obejmowało m.in. 

następujące zagadnienia: 

• Zadania organizatora rodzinnej pieczy zastępczej, Zadania i obowiązki rodzin zastępczych, 

Ocena sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej, 

• Zrozumieć dziecko przyjęte do rodziny zastępczej, czyli trudności i potrzeby wynikające z 

zaburzenia więzi. 

• Efektywna komunikacja z dzieckiem.  

• Zachęcanie dziecka do współpracy i samodzielności. 

• Jak kochać i wymagać czyli jak określać dziecku granice. 

Szkolenie prowadzone wg indywidualnego programu szkoleniowego zgodnie z art. 44 ust. 5 ustawy 

z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, zostały przeprowadzone 

przez pracowników posiadających uprawnienia trenerskie do prowadzenia szkolenia według 

programu PRIDE Rodzinna Opieka Zastępcza oraz psychologa i pedagoga zatrudnionych w jednostce. 

Ponadto, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu dnia 29.05.2017r. zorganizowało szkolnie 

dla rodzin zastępczych pt. „Dopalacze, narkotyki i inne używki” prowadzone przez asystenta ds. 

Oświaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia, w którym uczestniczyło 38 rodzin zastępczych. 
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2018r.  

Szkolenie grupowe spokrewnionych rodzin zastępczych, które odbyło się w czterech odrębnych 

sesjach (od 25.04.2018r. do 16.05.2018r.), uczestniczyło w nim łącznie 7 osób, obejmowało m.in. 

następujące zagadnienia: 

• Zadania organizatora rodzinnej pieczy zastępczej, Zadania i obowiązki rodzin zastępczych, 

Ocena sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastępczej, 

• Zrozumieć dziecko przyjęte do rodziny zastępczej, czyli trudności i potrzeby wynikające             

z zaburzenia więzi. 

• Efektywna komunikacja z dzieckiem.  

• Zachęcanie dziecka do współpracy i samodzielności. 

• Jak kochać i wymagać czyli jak określać dziecku granice. 

W dniach 2-3.10.2018r., 37 rodzin zastępczych uczestniczyło w szkoleniu z zakresu udzielania 

pierwszej pomocy przedmedycznej „Pierwsza pomoc przedmedyczna dla dzieci  

i niemowląt”. Następnie, dnia 30.10.2018r.,  19 rodzin zastępczych uczestniczyło w szkoleniu z 

zakresu „Komunikacji międzypokoleniowej – efektywna komunikacja rodzica zastępczego z 

dzieckiem”. Szkolenie adresowane było głównie do opiekunów zastępczych, będących babciami, 

dziadkami dla swych małoletnich wnuków. 

W okresie 15-21-28.10.2019r. prowadzono cykl szkoleń grupowych dla rodzin zastępczych z zakresu 

„Trening umiejętności wychowawczych w relacji z dzieckiem” łącznie w szkoleniu uczestniczyły 17 

osób. 

W 2020 roku ze względu na pandemię koronawirusa i wprowadzone ograniczenia szkolenia dla rodzin 

zastępczych nie mogły zostać przeprowadzone. 

Dnia 16 września 2021 roku PCPR w Lubaniu zorganizowało warsztaty pn. „Jeśli chcesz skutecznie 

radzić sobie z dzieckiem, musisz być gotowy zmienić siebie”, w warsztatach uczestniczyły 23 osoby/ 

rodziny zastępcze. Ponadto, dnia 15 listopada i 23 listopada 2021r.  przeprowadzono szkolenie  dla 

nowo powstałych rodzin zastępczych, w którym uczestniczyły 4 osoby. 

Dnia 1 kwietnia 2022r. zostały zorganizowane warsztaty szkoleniowe pn. „Bunt jako naturalna 

konsekwencja dorastania”, w warsztatach uczestniczyło 17 rodzin zastępczych. Ponadto, dnia 

09.09.2022r. i 16.09.2022r. przeprowadzono szkolenia dla nowo powstałych rodzin zastępczych, w 

którym uczestniczyły 11 osób. 

Dnia 10 listopada 2023r. i 17.11.2023r. przeprowadzono szkolenia dla nowo powstałych rodzin 

zastępczych oraz kandydatów na spokrewnione rodziny zastępcze, w szkoleniach uczestniczyło 
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łącznie 12 osób. Tematyka szkoleń obejmowała „Specyficzne trudności wychowawcze w pieczy 

zastępczej” oraz „Prawa i obowiązki rodzin zastępczych”. 

W marcu 2024r. przeprowadzono szkolenia dla rodzin zastępczych z terenu powiatu lubańskiego pn. 

„Typowe kryzysy występujące w środowisku pieczy zastępczej – profilaktyka i przeciwdziałanie” – 

w szkoleniu uczestniczyło 31 osób. Ponadto w miesiącu czerwcu i listopadzie 2024r. przeprowadzone 

zostały dwa szkolenia dla kandydatów na spokrewnione rodziny zastępcze, w szkoleniach 

uczestniczyło łącznie 20 osób. Tematyka szkoleń obejmowała „Prawa i obowiązki rodzin zastępczych 

oraz rola rodziny w procesie wychowania dziecka”. 

Dnia 23.06.2025r. przeprowadzono szkolenie podnoszące kompetencje rodzicielskie,  

w którym uczestniczyło 25 rodzin zastępczych; 

Dnia 08.10.2025r. przeprowadzono szkolenie nowo powstałych spokrewnionych rodzin zastępczych 

z zakresu „Praw i obowiązków rodzin zastępczych” w szkoleniu uczestniczyło 6 rodzin.  

 

10) Współpraca instytucjonalna na rzecz poprawy 

sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy 

zastępczej 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu: 

2017r. 

-Współpraca Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu ze Stowarzyszeniem Równych 

Szans ,,BRATEK” tj. troje dzieci z rodzin zastępczych wzięło udział w wyjeździe na zimowisko 

edukacyjno – historyczne w Biskupinie, w terminie 12.02.2017-19.02.2017r. 

-Współpraca Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu ze Stowarzyszeniem Równych 

Szans ,,BRATEK” tj. troje dzieci z rodzin zastępczych wzięło udział w wyjeździe na kolonię 

rekreacyjną do Niechorza, w terminie od 06.08.2017-18.08.2017r. 

-Współpraca Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu z Fundacją Muszkieterów tj. troje 

dzieci z rodzin zastępczych wzięło udział w charytatywnej akcji ,,Wakacje  

z Muszkieterami” i uczestniczyło w wyjeździe wakacyjnym do Dźwirzyna w terminie od 17.07.2017 

do 26.07.2017r. 

-Współpraca Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu z Kuratorium Oświaty,20 dzieci z 

rodzin zastępczych uczestniczyło w wyjeździe kolonijnym do Grzybowa  

w terminach od 05.08.2017-18.08.2017 i 18.08.2017-31.08.2017r. 

-Współpraca Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu z Zespołem Szkół 

Ponadgimnazjalnych im. Adama Mickiewicza w Lubaniu oraz Miejskim Domem Kultury  

w Lubaniu, dzięki czemu zorganizowano zabawę Mikołajkową dla dzieci umieszczonych  

w rodzinach zastępczych na terenie powiatu lubańskiego, w której wzięło udział łącznie 140 osób, w 

tym dzieci i ich opiekunowie. 
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-W 2017 roku odbyło się 181 posiedzeń zespołów do spraw oceny sytuacji dzieci umieszczonych w 

rodzinach zastępczych, na które byli zapraszani m.in.  przedstawiciele Ośrodków Pomocy Społecznej, 

Ośrodka Adopcyjnego, asystenci rodziny, pedagodzy szkolni. 

2018r.  

-W 2018 roku po raz drugi nawiązano współpracę z Fundacją Ernst&Young  w ramach konkursu „30 

Maja - Świętujemy Razem”, poprzez którą, udało się pozyskać 5.000 zł na promocję rodzicielstwa 

zastępczego, integrację rodzin zastępczych oraz szkolenia rodzin.                         

-W dalszym ciągu kontynuowano również współpracę z Fundacją Muszkieterów, w ramach  której, 

pozyskano 4 bezpłatne miejsca na wypoczynek wakacyjny dla dzieci z rodzin zastępczych w okresie  

22-28.07.2018r. w Parku Rozrywki „Julinek” koło Warszawy. 

-Kontynuowano współpracę z Kuratorium Oświaty we Wrocławiu, w ramach której pozyskano 10 

bezpłatnych miejsc na wypoczynek wakacyjny w miejscowości Międzywodzie w okresie 18-

31.08.2018r., z którego również skorzystały dzieci z rodzin zastępczych. 

-Współpraca Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu z Łużyckim Centrum Rozwoju w 

Lubaniu celem montażu spotu promującego rodzicielstwo zastępcze na terenie powiatu lubańskiego 

https://www.youtube.com/watch?v=HfQEPv6FLeo (link do spotu). 

-W 2018 roku odbyło się 170 posiedzeń zespołów do spraw oceny sytuacji dzieci umieszczonych w 

rodzinach zastępczych, na które byli zapraszani m.in. przedstawiciele Ośrodków Pomocy Społecznej 

z terenu powiatu oraz powiatów ościennych, Ośrodka Adopcyjnego w Jeleniej Górze, asystenci rodzin 

oraz pedagodzy szkolni. 

2019r. 

-Kontynuowano współpracę z Kuratorium Oświaty we Wrocławiu, w ramach której pozyskano 10 

bezpłatnych miejsc na wypoczynek wakacyjny w miejscowości Dźwirzyno  

w okresie 17-30.08.2019r., z którego również skorzystały dzieci z rodzin zastępczych. 

-W 2019 roku odbyło się 167 posiedzeń zespołów do spraw oceny sytuacji dzieci umieszczonych w 

rodzinach zastępczych, na które byli zapraszani m.in. przedstawiciele Ośrodków Pomocy Społecznej 

z terenu powiatu oraz powiatów ościennych, Ośrodka Adopcyjnego w Jeleniej Górze, asystenci rodzin 

oraz pedagodzy szkolni. 

2020r.  

Organizator rodzinnej pieczy zastępczej zbieranie informacje dot. dzieci umieszczonych  

w pieczy zastępczej, rodzin zastępczych oraz rodziców biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy 

zastępczej oraz współpracuje m.in.. z :  

Sądem Rejonowym w Lubaniu, Wydział Rodzinny i Nieletnich Sądem Rejonowym  

w Lwówku Śląskim, Wydział Rodzinny i Nieletnich 

Kuratorami dwóch wyżej wymienionych sądów   
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Prokuraturą Rejonową w Lubaniu 

Komendą Powiatową Policji w Lubaniu, Komisariaty Policji 

Ośrodkami Pomocy z terenu powiatu lubańskiego ( MOPS-y, GOPS-y ) 

Instytucjami Oświatowymi ( Szkoły, Przedszkola). 

Podmiotami Leczniczymi (Ośrodki Zdrowia, Szpital) 

Placówkami opiekuńczo -wychowawczymi z terenu powiatu lubańskiego 

Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej w okresie pandemii COVID-19  

w ramach Programu Operacyjnego „ Wiedza Edukacja rozwój na lata 2014-2020 Działanie 2.8 

Rozwój usług społecznych świadczonych w środowisku lokalnym, PI9iv: Ułatwianie dostępu do 

przystępnych cenowo, trwałych oraz wysokiej jakości usług, w tym opieki zdrowotnej i usług 

socjalnych świadczonych w interesie ogólny ” W ramach pomocy  

w organizacji zdalnego nauczania wsparcie otrzymały dzieci umieszczone w pieczy zastępczej 

poprzez zakup sprzętu komputerowego, oprogramowania i sprzętu audiowizualnego. Realizując 

projekt zakupiono dla potrzeb dzieci i ich opiekunów: 

- 2690 szt. maseczek ochronnych,  

- 13 450 szt. rękawiczek ochronnych 

- 269 litrów płynu dezynfekującego 

- 102 zestawy komputerowe wraz z słuchawkami oraz pełnym oprogramowania  

- 5 projektorów multimedialnych 

- 5 TV  

- 8 urządzeń wielofunkcyjnych  

- oraz kompletnie wyposażono 6 miejsc kwarantanny i izolacji (łóżka, szafy, regały, kołdry, poduszki, 

pościel ). Całkowita wartość projektu to kwota 384 065 zł. Projekt w całości został sfinansowany ze 

środków zewnętrznych bez udziału środków powiatu. 

2021r. 

Organizator rodzinnej pieczy zastępczej współpracuje m.in.. z :  

Sądem Rejonowym w Lubaniu, Wydział Rodzinny i Nieletnich 

Sądem Rejonowym w Lwówku Śląskim, Wydział Rodzinny i Nieletnich 

Kuratorami dwóch wyżej wymienionych sądów   

Prokuraturą Rejonową w Lubaniu 

Komendą Powiatową Policji w Lubaniu, Komisariaty Policji 

Ośrodkami Pomocy z terenu powiatu lubańskiego ( MOPS-y, GOPS-y ) 

Instytucjami Oświatowymi ( Szkoły, Przedszkola) 

Podmiotami Leczniczymi (Ośrodki Zdrowia, Szpital) 

Placówkami opiekuńczo -wychowawczymi z terenu powiatu lubańskiego. 
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Ponadto Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu współpracuje z Kuratorium Oświaty we 

Wrocławiu dzięki czemu w 2021 roku udało się pozyskać 11 bezpłatnych miejsc na wypoczynek w 

okresie wakacji dla dzieci i młodzieży umieszczonych w pieczy zastępczej. Jedenaścioro dzieci w 

okresie 22.07-04.08.2021 uczestniczyło w wypoczynku letnim  

w Pustkowie.  

Nawiązano współpracę z Fundacją Kairos z Wrocławia, która organizuje zdalne korepetycje ( z takich 

przedmiotów jak : matematyka, chemia, niemiecki,  j.angielski) aktualnie dla 14 dzieci z terenu 

powiatu lubańskiego. 

Nawiązano współpracę z Fundacja ESPA z Legnicy, w ramach czego pozyskano odzież, obuwie, 

słodycze, która również została przekazana rodzinom zastępczym.  

Nawiązano współprace z Fundacją Polki Mogą Wszystko, pozyskano 18 par okularów korekcyjnych 

dla dzieci z rodzinnej pieczy zastępczej. 

2022r. 

Organizator rodzinnej pieczy zastępczej współpracuje m.in.. z :  

Sądem Rejonowym w Lubaniu, Wydział Rodzinny i Nieletnich 

Sądem Rejonowym w Lwówku Śląskim, Wydział Rodzinny i Nieletnich 

Kuratorami dwóch wyżej wymienionych sądów   

Prokuraturą Rejonową w Lubaniu 

Komendą Powiatową Policji w Lubaniu, Komisariaty Policji 

Ośrodkami Pomocy z terenu powiatu lubańskiego ( MOPS-y, GOPS-y ) 

Instytucjami Oświatowymi ( Szkoły, Przedszkola) 

Podmiotami Leczniczymi (Ośrodki Zdrowia, Szpital) 

Placówkami opiekuńczo -wychowawczymi z terenu powiatu lubańskiego. 

Ponadto Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu współpracuje z Kuratorium Oświaty we 

Wrocławiu dzięki czemu w 2022 roku udało się pozyskać 8 bezpłatnych miejsc na wypoczynek w 

okresie wakacji dla dzieci i młodzieży umieszczonych w pieczy zastępczej.  

Kontynuowano współpracę z Fundacją Kairos z Wrocławia, która organizuje zdalne korepetycje dla 

dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej ( m.in. z przedmiotów: matematyka, chemia, niemiecki,  j. 

angielski) aktualnie ze zdalnych korepetycji korzysta 16 dzieci z terenu powiatu lubańskiego. 

Kontynuowano współpracę z Fundacja ESPA z Legnicy, w ramach czego pozyskano odzież, obuwie, 

słodycze, która również została przekazana rodzinom zastępczym. 

2023r. 

Organizator rodzinnej pieczy zastępczej zbieranie informacje  dot. dzieci umieszczonych  

w pieczy zastępczej, rodzin zastępczych oraz rodziców biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy 

zastępczej oraz współpracuje m.in.. z :  
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Sądem Rejonowym w Lubaniu, Wydział Rodzinny i Nieletnich 

Sądem Rejonowym w Lwówku Śląskim, Wydział Rodzinny i Nieletnich 

Kuratorami dwóch wyżej wymienionych sądów   

Prokuraturą Rejonową w Lubaniu 

Komendą Powiatową Policji w Lubaniu, Komisariaty Policji 

Ośrodkami Pomocy z terenu powiatu lubańskiego ( MOPS-y, GOPS-y ) 

Instytucjami Oświatowymi ( Szkoły, Przedszkola). 

Podmiotami Leczniczymi (Ośrodki Zdrowia, Szpital) 

Placówkami opiekuńczo - wychowawczymi z terenu powiatu lubańskiego 

Ponadto Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu współpracuje z Kuratorium Oświaty we 

Wrocławiu dzięki czemu po raz kolejny udało się pozyskać 8 bezpłatnych miejsc na wypoczynek w 

okresie wakacji dla dzieci i młodzieży umieszczonych w pieczy zastępczej. Ośmioro dzieci w okresie 

18.08-31.08.2022 uczestniczyło w wypoczynku letnim  

w Międzywodziu.  

Utrzymano współpracę z Fundacją Kairos z Wrocławia, która jest organizatorem zdalnych korepetycji 

dla dzieci z rodzinnych form pieczy zastępczej.  

Utrzymano współpracę z Fundacja ESPA z Legnicy, w ramach czego pozyskano zabawki, artykuły 

szkolne oraz środki czystości, które zostały przekazane rodzinom zastępczym.  

Współpraca z Zespołem Szkół Ponadpodstawowych im. Adama Mikiewicza w Lubaniu  

w ramach organizacji zabawy mikołajkowej dla dzieci z rodzinnych form pieczy zastępczej w ramach 

akcji „ I Ty możesz zostać Świętym Mikołajem”. 

2024r. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu w ramach współpracy z Kuratorium Oświaty we 

Wrocławiu dzięki czemu po raz kolejny udało się pozyskać 5 bezpłatnych miejsc na wypoczynek w 

okresie wakacji dla dzieci i młodzieży umieszczonych w pieczy zastępczej. Pięcioro dzieci w okresie 

18.08-31.08.2024 uczestniczyło w wypoczynku letnim  

w miejscowości Pustkowo.  

Nawiązano współpracę w firmą Dr Schumacher w Lubaniu w ramach wsparcia inicjatyw na rzecz 

rodzin zastępczych oraz promocji rodzicielstwa zastępczego. 

Utrzymano współpracę z Fundacja ESPA z Legnicy, w ramach czego pozyskano odzież, obuwie, 

zabawki, artykuły szkolne oraz środki czystości, które zostały przekazane rodzinom zastępczym.  

Współpraca ze Szkołą Muzyczną I Stopnia im. Oskara Kolbera w Lubaniu w ramach organizacji 

imprezy mikołajkowej dla dzieci z rodzinnych form pieczy zastępczej w ramach akcji „ I Ty możesz 

zostać Świętym Mikołajem”. 
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2025r. 

Organizator rodzinnej pieczy zastępczej współpracuje m.in.. z :  

Sądem Rejonowym w Lubaniu, Wydział Rodzinny i Nieletnich 

Sądem Rejonowym w Lwówku Śląskim, Wydział Rodzinny i Nieletnich 

Kuratorami dwóch wyżej wymienionych sądów   

Prokuraturą Rejonową w Lubaniu 

Komendą Powiatową Policji w Lubaniu, Komisariaty Policji 

Ośrodkami Pomocy z terenu powiatu lubańskiego ( MOPS-y, GOPS-y ) 

Instytucjami Oświatowymi ( Szkoły, Przedszkola) 

Podmiotami Leczniczymi (Ośrodki Zdrowia, Szpital) 

Placówkami opiekuńczo -wychowawczymi z terenu powiatu lubańskiego. 

Ponadto Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu współpracuje z Kuratorium Oświaty we 

Wrocławiu dzięki czemu w 2025 roku udało się pozyskać 4 bezpłatne miejsca na wypoczynek w 

okresie wakacji dla dzieci i młodzieży umieszczonych w pieczy zastępczej.  

Nawiązano współpracę z Fundacja ESPA z Legnicy, w ramach czego pozyskano środki czystości, 

odzież, art. Spożywcze, które zostały przekazane rodzinom zastępczym z terenu powiatu lubańskiego. 

 

Centrum Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w Świeradowie-Zdroju zintensyfikowało 

współpracę z instytucjami odpowiedzialnymi za ochronę praw dziecka i wsparcie rodziny. 

Utrzymywany jest regularny kontakt z PCPR, MOPS, GOPS, asystentami rodziny, sądami rodzinnymi 

oraz kuratorami. 

 

Zespół Szkół Elektryczno-Mechanicznych w Lubaniu współpracuje z PCPR w Lubaniu na rzecz 

poprawy sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej, w ramach działań profilaktycznych 

współpracuje z Komendą Powiatową Policji w Lubaniu, Sądem Rejonowym w Lubaniu, Strażą 

Miejską w Lubaniu oraz Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Lubaniu. 

 

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Lubaniu w ramach współpracy instytucjonalnej na 

rzecz poprawy sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej współpracuje z Poradnią 

Psychologiczno-Pedagogiczną, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Komendą Powiatową 

Policji oraz Strażą Miejską. 

11) Podejmowanie działań mających na celu 

przeciwdziałanie wypaleniu zawodowemu 

rodzin zastępczych i pracowników 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu: 

2017r. 
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Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w 

Lubaniu 

Organizowanie spotkań uczestników grupy wsparcia rodzin zastępczych. Członkowie grupy  w 2017r. 

spotkali się trzy krotnie zaproponowano: bezpłatny udział w warsztatach „Dobry rodzic”, 

organizowanych przez Ośrodek Wsparcia dziennego w Lubaniu. Ponadto, przeprowadzono mini 

wykłady na temat „ problemy wychowawcze z dziećmi”, „dopalacze” oraz „jak rozmawiać z dziećmi, 

kiedy przestaje im na wszystkim zależeć”.  

W dniach 2-3.10.2018r., 37 rodzin zastępczych uczestniczyło w szkoleniu z zakresu udzielania 

pierwszej pomocy przedmedycznej „Pierwsza pomoc przedmedyczna dla dzieci  

i niemowląt”. Następnie, dnia 30.10.2018r., 19 rodzin zastępczych uczestniczyło w szkoleniu z 

zakresu „Komunikacji międzypokoleniowej – efektywna komunikacja rodzica zastępczego z 

dzieckiem”. Szkolenie adresowane było głównie do opiekunów zastępczych, będących babciami, 

dziadkami dla swych małoletnich wnuków.  

Natomiast, pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie – m.in. Dział: Zespołu Pieczy 

Zastępczej oraz Organizatora pieczy zastępczej w 2018r. uczestniczyli  

w następujących szkoleniach:  

- „Praca z dziećmi i ich rodzicami przejawiającymi zachowania lub zaburzenia psychiczne, 

emocjonalne”,   

- „Praca z dzieckiem z rodziny dysfunkcyjnej”, 

-  „Bezpieczni w służbie i w pracy”, 

-  „Pierwsza pomoc przedmedyczna dla dzieci i niemowląt”, 

-  „Stres i co dalej”, 

-  „Podstawy Interwencji Kryzysowej”, 

- „Dlaczego w świecie cyfryzacji tak ważne są relacje osobiste”, 

-  „Wiedza o narkomanii i narkotykach”. 

2019r. 

Szkolenia kadry Organizatora pieczy zastępczej w 2019 r. pięciu koordynatorów działu ZPZ, dyrektor 

PCPR,  kierownik pieczy zastępczej oraz pedagog brało udział w Konferencji szkoleniowej w 

Zakopanym „Kluczowe błędy wychowawcze w perspektywie kontaktów  

z alkoholem i narkotykami oraz Profilaktyka ryzykownych zachowań dzieci i młodzieży 

eksperymenty z substancjami  -narkotyki dopalacze. 

W roku 2020 psycholog PCPR w ramach podnoszenia swoich kompetencji zawodowych uczestniczył 

w szkoleniu „Bez zgody na przemoc – czyli jak przeciwdziałać przemocy wobec dziewcząt i 

nastolatek” organizowanym przez Fundacje Autonomia i Feminoteka oraz  

w konferencji „Seksualia 2020” organizowanej przez IFMSA-Poland oddział Warszawa. 

W roku 2021 roku 2 pracowników działu Organizator rodzinnej pieczy zastępczej uczestniczyło w 

szkoleniu online pn. „Kontakty dziecka przebywającego w pieczy zastępczej z rodzicami 
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biologicznymi”, oraz   2 koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej brało udział w szkoleniu online 

pn. „Wspomaganie rozwoju dziecka z problemami emocjonalnymi  

i zaburzeniami zachowania”. 

W roku 2022 roku 5 pracowników działu Organizator rodzinnej pieczy zastępczej uczestniczyło w 

webinariach, szkoleniach online pn. „Rodzicielstwo zastępcze dobre praktyki – promocja 

rodzicielstwa zastępczego”, „Szkolenie dot. obsługi systemu ewidencji małoletnich z pieczy 

zastępczej z terenów Ukrainy”, „Kontakty dziecka przebywającego w pieczy zastępczej z rodzicami 

biologicznymi”. 

W roku 2023 roku nie uczestniczono i nie organizowano szkoleń z wypalenia zawodowego. 

W roku 2024 roku nie uczestniczono i nie organizowano szkoleń z wypalenia zawodowego. 

W 2025 roku w szkoleniu mającym na celu przeciwdziałanie wypaleniu zawodowemu wzięło udział 

6 osób z PCPR w Lubaniu. Szkolenie odbyło się w Jeleniej-Górze. Ponadto,  

6 osób uczestniczyło w szkoleniu podnoszącym bezpieczeństwo osobiste podczas samoobrony. 

 

12) Wspieranie procesu usamodzielnienia 

wychowanków poprzez organizację 

szkoleń/warsztatów podnoszących  

kompetencje społeczne oraz zawodowe. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu: 

Nie realizowano w 2017r. 

Nie realizowano w 2018r. 

W roku 2019 przeprowadzono szkolenie wewnętrzne z zakresu uregulowań prawnych  

dot. pomocy dla usamodzielnionych, przeprowadzone w oparciu o przepisy ustawy  

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej  dla 5 wychowanków rodzin zastępczych wraz z 

opiekunami. 

Szkolenie „ Warsztaty – Planowanie własnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno – 

zawodowych” z doradcą zawodowym. Możliwość udziału w warsztatach zaproponowano 12 

wychowankom pieczy zastępczej, z których skorzystało jedynie 8 wychowanków. 

W roku 2020 koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej wspólnie z wychowankami przygotowali i 

opracowali: 9 IPU  (Indywidualny Program Usamodzielnienia), wyznaczenie opiekuna IPU , 9 

modyfikacja IPU, założono 19 kart kontaktu z osobą pełnoletnią w celu weryfikacji sytuacji życiowej, 

edukacyjnej, zawodowej i planów na przyszłość wychowanka pieczy zastępczej. 

2020r.Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej wspólnie z wychowankami przygotowali  

i opracowali: 9 IPU  (Indywidualny Program Usamodzielnienia), wyznaczenie opiekuna IPU , 9 

modyfikacja IPU, założono 19 kart kontaktu z osobą pełnoletnią w celu weryfikacji sytuacji życiowej, 
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edukacyjnej, zawodowej i planów na przyszłość wychowanka pieczy zastępczej. Koordynatorzy 

rodzinnej pieczy zastępczej wspólnie z wychowankami przygotowano i opracowano : 

- 9 IPU  (Indywidualny Program Usamodzielnienia), wyznaczenie opiekuna IPU  

- 3 modyfikacja IPU 

- 15 kart kontaktu z osobą pełnoletnią w celu weryfikacji sytuacji życiowej, edukacyjnej, zawodowej 

i planów na przyszłość wychowanka pieczy zastępczej. 

2021r.  

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej wspólnie z wychowankami przygotowano  

i opracowano : 

- 9 IPU  (Indywidualny Program Usamodzielnienia), wyznaczenie opiekuna IPU  

- 3 modyfikacja IPU 

- 15 kart kontaktu z osobą pełnoletnią w celu weryfikacji sytuacji życiowej, edukacyjnej, zawodowej 

i planów na przyszłość wychowanka pieczy zastępczej. 

2022r. 

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej wspólnie z wychowankami przygotowano  

i opracowano: - 5 IPU (Indywidualny Program Usamodzielnienia), wyznaczenie opiekuna IPU - 4 

modyfikacja IPU - 14 kart kontaktu z osobą pełnoletnią w celu weryfikacji sytuacji życiowej, 

edukacyjnej, zawodowej i planów na przyszłość wychowanka pieczy zastępczej. 

2023r. 

Przygotowano i opracowano: - 4 IPU (Indywidualny Program Usamodzielnienia),  

10 modyfikacji IPU oraz 14 kart kontaktu z osobą pełnoletnią w celu weryfikacji sytuacji życiowej, 

edukacyjnej, zawodowej i planów na przyszłość wychowanka pieczy zastępczej. 

2024r. 

Przygotowano i opracowano: - 10 IPU (Indywidualny Program Usamodzielnienia), 

2 modyfikacji IPU oraz 20 kart kontaktu z osobą pełnoletnią w celu weryfikacji sytuacji życiowej, 

edukacyjnej, zawodowej i planów na przyszłość wychowanka pieczy zastępczej. 

W roku 2025 przeprowadzono szkolenie wewnętrzne z zakresu uregulowań prawnych dot. pomocy 

dla usamodzielnionych, przeprowadzone w oparciu o przepisy ustawy o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej dla 4 wychowanków Rodzinnego Domu Dziecka funkcjonującego na terenie 

powiatu lubańskiego. Przygotowano i opracowano: - 12 IPU (Indywidualny Program 

Usamodzielnienia),6 modyfikacji IPU oraz 26 kart kontaktu z osobą pełnoletnią w celu weryfikacji 

sytuacji życiowej, edukacyjnej, zawodowej i planów na przyszłość wychowanka pieczy zastępczej. 
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Centrum Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w Świeradowie-Zdroju opracowuje i realizuje 

Indywidualne Programy Usamodzielnienia (IPU), we współpracy z opiekunami usamodzielnienia. 

Organizuje warsztaty kompetencji społecznych, zajęcia przygotowujące do samodzielnego życia – w 

zakresie gospodarowania budżetem, prowadzenia domu, komunikacji interpersonalnej oraz 

aktywizacji zawodowej. Wspiera młodzież w dostępie do kursów zawodowych i doradztwa 

zawodowego.  

13) Utworzenie i prowadzenie mieszkań 

chronionych dla pełnoletnich wychowanków 

pieczy zastępczej. 

Powiatowe Centrum Pomocy w Lubaniu: 

W dniu 29.10.2021r. Powiat Lubański zawarł porozumienie na czas nieokreślony                          z 

Powiatem Oławskim dotyczące powierzenia realizacji zadania publicznego z zakresu pomocy 

społecznej, polegającego na prowadzeniu mieszkania chronionego treningowego znajdującego się w 

Oławie przy ul. Młyńskiej 60/2. W ramach zadania Powiat Oławski zapewnia 1 miejsce w mieszkaniu 

chronionym treningowym dla osoby usamodzielnianej                  w wieku od 18 do 25 roku życia, 

pochodzącej z terenu powiatu lubańskiego, opuszczającej rodzinną lub instytucjonalną pieczę 

zastępczą. 

W roku 2021 Powiat ponosił stałą miesięczną opłatę w wysokości 786,74 zł. 

W 2025r. Powiat ponosi stałą miesięczną opłatę w wysokości 1153,45 zł.  

Od zawarcia porozumienia w mieszkaniu chronionym nie została umieszczona żadna osoba.  

 

Centrum Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w Świeradowie-Zdroju aktywnie wspiera 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu w diagnozowaniu potrzeb mieszkaniowych 

młodych dorosłych opuszczających pieczę.  

14) Wspieranie procesu integracji osób 

niepełnosprawnych ze środowiskiem poprzez 

organizację imprez z udziałem osób 

niepełnosprawnych oraz działalność 

szkoleniową 

 

Specjalny Ośrodek Szkolno- Wychowawczy w Lubaniu  

w latach 2017-2025 zorganizował 14 imprez wspierających proces integracji osób 

niepełnosprawnych. 

SOSW w Lubaniu w latach 2017-2025 zorganizowało szkolenia dla kadry pedagogicznej: 

2017- 3 liczba osób przeszkolonych- 35 

2018- 3 liczba osób przeszkolonych- 29 

2019- 3 liczba osób przeszkolonych- 25 

2020- 3 liczba osób przeszkolonych- 28 

2021- 3 liczba osób przeszkolonych- 30 

2022- 4 liczba osób przeszkolonych- 28 

2023- 2 liczba osób przeszkolonych- 22, 17 
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2024- 4 liczba osób przeszkolonych- 28 

2025- 1 liczba osób przeszkolonych- 28 

 

Obszar Wykluczenie 

Zadania Sposób realizacji 

1) Likwidacja barier funkcjonalnych w budynkach 

użyteczności publicznej. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu: 

W roku 2019 zrealizowano łącznie 44 umowy, dotyczące likwidacji barier funkcjonalnych,  

w tym: 11 umów dotyczących likwidacji barier architektonicznych, 33 umowy dot. likwidacji barier 

technicznych. W związku z ograniczonymi środkami finansowymi Komisja opiniująca wnioski 

dotyczące dofinansowania ze środków PFRON zadań realizowanych przez powiat odstąpiła od 

realizacji wniosków dotyczących likwidacji barier w komunikowaniu się. Łączna kwota przyznanych 

dofinansowań w 2019r. na realizację w/w umów wyniosła 106 595,00 zł. 

W latach 2020 – 2025 za realizację zadania odpowiada powiat.  

Powiat Lubański przyjął uchwałę o przystąpieniu do Programu Wyrównywania Różnic miedzy 

regionami na rok 2025 rok. 

2) Wspieranie procesu łamania barier 

architektonicznych, technicznych                               

i w komunikowaniu się osób 

niepełnosprawnych. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu: 

W roku 2017 nie realizowano. 

W roku 2018 zrealizowano łącznie 81 umów, dotyczących likwidacji barier funkcjonalnych, w tym: 12 

umów dotyczących likwidacji barier architektonicznych, 23 umowy dot. likwidacji barier w 

komunikowaniu się i 46 umów dot. likwidacji barier technicznych. Kwota przyznanych dofinansowań 

w 2018r. na realizację ww. umów wynosiła 187 505 zł. 

W roku 2019 zrealizowano łącznie 44 umowy, dotyczące likwidacji barier funkcjonalnych,  

w tym: 11 umów dotyczących likwidacji barier architektonicznych, 33 umowy dot. likwidacji barier 

technicznych. W związku z ograniczonymi środkami finansowymi Komisja opiniująca wnioski 

dotyczące dofinansowania ze środków PFRON zadań realizowanych przez powiat odstąpiła od 

realizacji wniosków dotyczących likwidacji barier w komunikowaniu się. Łączna kwota przyznanych 

dofinansowań w 2019r. na realizację w/w umów wyniosła 106 595,00 zł. 
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W roku 2020 zrealizowano łącznie 64 umowy, dotyczące likwidacji barier funkcjonalnych,  

w tym: 4 umowy dotyczących likwidacji barier architektonicznych, 42 umowy dot. likwidacji barier 

technicznych, 18 umów dot. likwidacji barier w komunikowaniu. Łączna kwota przyznanych 

dofinansowań w 2020r. na realizację w/w umów wyniosła 223 366,67 zł. 

W roku 2021 zrealizowano łącznie 63 umowy, dotyczące likwidacji barier funkcjonalnych,    w tym: 

14 umów dot. likwidacji barier architektonicznych, 25 umowy dot. likwidacji barier technicznych, 24 

umowy dot. likwidacji barier w komunikowaniu. Kwota przyznanych dofinansowań w 2021r. na 

realizację ww. umów wyniosła 307 850,15 zł. 

W roku 2022 zrealizowano łącznie 53 umowy, dotyczące likwidacji barier funkcjonalnych,    w tym: 

14 umów dot. likwidacji barier architektonicznych, 39 umowy dot. likwidacji barier technicznych.  

Kwota przyznanych dofinansowań w 2022r. na realizację ww. umów wyniosła 396 558,59 zł. 

W roku 2023 zrealizowano łącznie 38 umów, dotyczące likwidacji barier funkcjonalnych  

w tym: 7 umów dot. likwidacji barier architektonicznych, 26 umów dot. likwidacji barier technicznych, 

5 umów dot. likwidacji barier w komunikowaniu się. Kwota przyznanych dofinansowań w 2023r. na 

realizację ww. umów wyniosła 195 891,55 zł. 

W roku 2024 zrealizowano łącznie 45 umów, dotyczące likwidacji barier funkcjonalnych  

w tym: 5 umów dot. likwidacji barier architektonicznych, 29 umów dot. likwidacji barier technicznych, 

11 umów dot. likwidacji barier w komunikowaniu się. Kwota przyznanych dofinansowań w 2024r. na 

realizację ww. umów wyniosła 300 000 zł.W okresie od dnia 01.01.2025r. do dnia 18.11.2025r. w 

ramach likwidacji barier funkcjonalnych zrealizowano 44 umowy w tym: 6 umów dot. likwidacji barier 

architektonicznych, 34 umowy dot. likwidacji barier technicznych, 4 umowy dot. likwidacji barier w 

komunikowaniu się. Na realizację ww. umów wypłacono dofinansowanie w kwocie 264 777,53zł.   

Łącznie w w/w okresie w ramach likwidacji barier funkcjonalnych zawarto 48 umów na kwotę 282 692 

zł (jedna umowa nie została jeszcze rozliczona, a trzy umowy rozwiązano ze względu na rezygnację 

stron z dofinansowania oraz zgon).  

3) Utworzenie na terenie powiatu lubańskiego 

ośrodka wsparcia dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi (Środowiskowy Dom 

Samopomocy w Smolniku). 

Przyjęcie Uchwały Nr XXXVIII/286/2017 Rady Powiatu Lubańskiego z dnia 28 września 2017r. w 

sprawie utworzenia Środowiskowego Domu Samopomocy w Smolniku i nadania mu statutu. Osoby 

przewlekle psychicznie chore (typ A - na podstawie Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia 9 grudnia 2010r., Dz. U. z 2020r., poz. 249), które ukończyły 18 rok życia, nie 

wymagają leczenia szpitalnego i zamieszkują na terenie powiatu lubańskiego mają możliwość 

skorzystania z usług ośrodka wsparcia - Środowiskowego Domu Samopomocy w Smolniku.  

Dom funkcjonuje od marca 2018r. i  dysponuje 35 miejscami. Celem ŚDS są działania zmierzające do 

rozwoju społecznego każdego uczestnika, poprawy jego zaradności osobistej, sprawności 

psychofizycznej oraz przystosowania do samodzielnego życia  w środowisku społecznym. Uczestnicy 

ŚDS kształtują swoje umiejętności w pracowniach dostosowanych do ich potrzeb. 
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W roku 2018 do Środowiskowego Domu Samopomocy w Smolniku skierowano 20 osób. 

W roku 2019 do Środowiskowego Domu Samopomocy w Smolniku skierowano 36 osób. 

W roku 2020 z zajęciach w Środowiskowym Domu Samopomocy   w Smolniku skorzystało 31 osób. 

W roku 2021 w zajęciach w Środowiskowym Domu Samopomocy w Smolniku udział wzięło 31 osób.                

W roku 2022 w zajęciach w Środowiskowym Domu Samopomocy w Smolniku udział wzięło 26 osób.  

W roku 2023 w zajęciach w Środowiskowym Domu Samopomocy w Smolniku udział wzięło 33 osoby.      

W roku 2024 w zajęciach w Środowiskowym Domu Samopomocy w Smolniku udział wzięło 29 osób.                                                     

W roku 2025 (stan na dzień 18.11.2025r.)  w zajęciach w Środowiskowym Domu Samopomocy w 

Smolniku udział wzięło 29 osób.                         

 

Obszar Sytuacje kryzysowe 

Zadanie Sposób realizacji 

1) Utworzenie Ośrodka Interwencji Kryzysowej na 

terenie powiatu lubańskiego. 

Przyjęcie Uchwały Nr XXXVIII/285/2017 Rady Powiatu Lubańskiego z dnia 28 września 2017r. w 

sprawie utworzenia jednostki organizacyjnej o nazwie „Ośrodek Interwencji Kryzysowej”  

w Smolniku i nadania mu statutu.  

Od czerwca 2018r. na terenie powiatu funkcjonuje Ośrodek Interwencji Kryzysowej. Jest to zadanie własne 

powiatu, które zostało zlecone do realizacji dla organizacji pozarządowej. Ośrodek Interwencji 

Kryzysowej w Smolniku prowadzony był w 2025 roku przez Stowarzyszenie MONAR, które zostało 

wyłonione w ramach konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego z zakresu 

przeciwdziałania przemocy domowej i pomocy społecznej,  

pn.: „Prowadzenie Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Smolniku”.  

W roku 2018 z dniem 01.06.2018r., utworzono Ośrodek Interwencji Kryzysowej. Jest to zadanie własne 

powiatu, które zostało zlecone do realizacji dla organizacji pozarządowej. Ośrodek Interwencji 

Kryzysowej w Smolniku prowadzony jest przez Stowarzyszenie MONAR, które zostało wyłonione w 

ramach konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego z zakresu przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie i pomocy społecznej, pn.: „Prowadzenie Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Smolniku”. 

Ośrodek może zapewnić schronienie dla 15 osób.  

2) Zapewnienie miejsc całodobowego schronienia 

dla osób i rodzin w kryzysie. 

W okresie od 01.06.2018r. do 31.12.2018r. w ramach zawartych porozumień z Powiatem Lubańskim z 

pomocy w formie schronienia w OIK, w Smolniku skorzystało 20 osób, w tym 10 osób z powiatu 

lubańskiego, 4 osoby z powiatu zgorzeleckiego, 3 osoby z miasta Jelenia Góra oraz 3 osoby z powiatu 

lwóweckiego. 

W okresie od 01.01.2019r. do 31.12.2019r. w ramach zawartych porozumień z Powiatem Lubańskim z 

pomocy w formie schronienia w OIK, w Smolniku skorzystało 45 osób, w tym 13 osób z powiatu 
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lubańskiego, 21 osób z powiatu zgorzeleckiego, 3 osoby z miasta Jelenia Góra,  

4 osoby z powiatu jeleniogórskiego oraz 4 osoby z powiatu lwóweckiego. 

W okresie od 01.01.2020r. do 31.12.2020r. w ramach zawartych porozumień z Powiatem Lubańskim z 

pomocy w formie schronienia w OIK, w Smolniku skorzystało 37 osób,  

w tym 6 osób z powiatu lubańskiego, 15 osób z powiatu zgorzeleckiego, 11 osób z miasta Jelenia Góra, 5 

osób z powiatu lwóweckiego. 

 

W okresie od 01.01.2021r. do 31.12.2021r. w ramach zawartych porozumień z Powiatem Lubańskim z 

pomocy w formie schronienia w OIK w Smolniku skorzystało 41 osób, w tym  

15 osób z powiatu lubańskiego, 11 osób z powiatu zgorzeleckiego, 7 osób z miasta Jelenia Góra oraz 8 

osób z powiatu lwóweckiego. 

W okresie od 01.01.2022r. do 31.12.2022r. w ramach zawartych porozumień z Powiatem Lubańskim z 

pomocy w formie schronienia w OIK w Smolniku skorzystało 49 osób, w tym  

12 osób z powiatu lubańskiego, 16 osób z powiatu zgorzeleckiego, 4 osoby z powiatu lwóweckiego, 6 osób 

z powiatu wrocławskiego, 2 osoby z powiatu karkonoskiego oraz 9 osób  

z miasta Jelenia Góra. 

W okresie od 01.01.2023r. do 31.12.2023r. w ramach zawartych porozumień z Powiatem Lubańskim z 

pomocy w formie schronienia w OIK w Smolniku skorzystało 46 osób, w tym  

21 osób z powiatu lubańskiego, 11 osób z powiatu zgorzeleckiego, 4 osoby z powiatu lwóweckiego, 5 osób 

z powiatu wrocławskiego oraz 5 osób z miasta Jelenia Góra. Wsparciem objęto 19 osób dorosłych (kobiety) 

i 27 małoletnich dzieci będących pod opieka. 

W okresie od 01.01.2024r. do 31.12.2024r. w ramach zawartych porozumień z Powiatem Lubańskim z 

pomocy w formie schronienia w OIK w Smolniku skorzystało 41 osób, w tym  

18 osób z powiatu lubańskiego, 10 osób z powiatu zgorzeleckiego, 4 osoby z powiatu lwóweckiego, 5 osób 

z powiatu karkonoskiego oraz 5 osób z miasta Jelenia Góra. 

W okresie od 01.01.2025r. do 18.11.2025r. w ramach zawartych porozumień z Powiatem Lubańskim z 

pomocy w formie schronienia w OIK w Smolniku skorzystało 40 osób, w tym  

22 osób z powiatu lubańskiego, 11 osób z powiatu zgorzeleckiego, 3 osoby z powiatu lwóweckiego, 3 

osoby z powiatu karkonoskiego oraz 1 osoba z miasta Jelenia Góra. 

3) Zapewnienie pomocy specjalistycznej – 

prawnej, psychologicznej, socjalnej, 

terapeutycznej dla osób w sytuacji kryzysu. 

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu: 

 W roku 2017, w ramach Działu Poradnictwa Specjalistycznego mieszkańcy powiatu lubańskiego mieli 

możliwość skorzystania ze wsparcia psychologicznego. Do psychologa zgłaszały się nie tylko pojedyncze 

osoby, ale  

i rodziny potrzebujące niezbędnego wsparcia w rozwiązywaniu problemów rodzinnych.  

Rejestr osób i rodzin korzystających z pomocy psychologa: 
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• 13 osób dotkniętych zjawiskiem przemocy w rodzinie, w łącznej liczbie 31 konsultacji; 

• 2 osoby/rodziny doświadczające traumy i straty, w łącznej liczbie 16 konsultacji; 

• 7 osób uzależnionych bądź współuzależnionych od środków psychoaktywnych, w łącznej liczbie 

10 konsultacji; 

• osoby w kryzysie (rodziny, emocji i nastroju) z trudnościami wychowawczymi względem dzieci    

i młodzieży, w łącznej liczbie 89 konsultacji; 

Ponadto prowadzono pracę socjalną poprzez: udzielanie informacji i poradnictwa socjalnego na bieżąco 

osobom zgłaszającym się do jednostki lub kontaktującym się telefonicznie   

z pracownikiem socjalnym. 

Dział Poradnictwa Specjalistycznego świadczył również usługi w formie poradnictwa prawnego dla osób 

z terenu powiatu lubańskiego dotkniętych zjawiskiem przemocy w rodzinie oraz znajdujących się w trudnej 

sytuacji życiowej związanej z wystąpieniem lodowej sytuacji kryzysowej.  

Z usług radcy prawnego w 2017r. skorzystało 20 osób oraz udzielono 29 porad prawnych. 

 

W roku 2018 w ramach poradnictwa psychologicznego udzielono wsparcia w następujących kategoriach: 

- 4 osobom niepełnosprawnym, w łącznej liczbie 7 konsultacji, 

- 13 osobom w kryzysie związku, rodziny, rozwodu, w łącznej liczbie 46 konsultacji, 

- 4 osobom w sprawie uzależnienia bądź współuzależnionych od środków psychoaktywnych,                          w 

łącznej liczbie 11 konsultacji, 

- 3 osobom w kryzysie emocjonalnym spowodowanym trudną sytuacją rodzinną, zawodową  

i zdrowotną w łącznej liczbie 7 konsultacji, 

- 9 osobom w związku z trudnościami wychowawczymi względem dorastających dzieci,   

w łącznej liczbie 46 konsultacji, 

- 12 osobom – dzieciom z trudnościami okresu dojrzewania, zaburzeń zachowania i emocji,                                   

w łącznej liczbie 45 konsultacji, 

Ponadto psycholog uczestniczył w 1 interwencji w środowisku i wziął udział w 1 grupie roboczej zespołu 

interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

Przeprowadzono również działania na rzecz rodzin zastępczych w łącznej liczbie 116 konsultacji. 

 Ponadto mieszkańcy powiatu mieli możliwość skorzystania od czerwca 2018r. ze 

specjalistycznego poradnictwa prawnego, socjalnego, psychologicznego i terapeutycznego  

w Ośrodku Interwencji Kryzysowej w Smolniku. Dyżury specjalistów w danym miesiącu były 

udostępniane na stronie internetowej www.pcpr.luban.bip.net.pl oraz rozsyłane do OPS z terenu naszego 

powiatu. Z porad psychologa w OIK w Smolniku skorzystało 10 osób w liczbie 33 porad, natomiast z porad 

terapeuty skorzystało 7 osób w liczbie 40 porad.  
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Ponadto  prowadzono pracę socjalną  poprzez: udzielanie informacji i poradnictwa socjalnego na bieżąco 

osobom zgłaszającym się do jednostki lub kontaktującym się telefonicznie   

z pracownikiem socjalnym. 

 

W roku 2019 w ramach poradnictwa psychologicznego udzielono wsparcia w następujących kategoriach: 

- 14 osób w kryzysie (kryzys rodziny, kryzys związku, rozwód),  w łącznej liczbie  konsultacji, 

- 4 osoby zmagające się z problemem uzależnienia bądź współuzależnienia, w łącznej liczbie                              

8 konsultacji, 

- 8 osób zmagających się z trudnościami wychowawczymi względem dzieci i młodzieży,   

w łącznej liczbie 19 konsultacji, 

- Jedna osoba zmagająca się z niepełnosprawnością dziecka, 

- Jedna osoba dotknięta przemocą w rodzinie; 

- Dzieci objęte wsparciem psychologicznym (przeżywającymi trudności emocjonalne, trudności okresu 

dojrzewania) – 30 dzieci w łącznej licznie 62 konsultacji; 

- 3 osoby będące w kryzysie żałoby i straty w łącznej liczbie 5 konsultacji; 

- 5 osób dorosłych, zmagających się z trudnościami emocjonalnymi, w łącznej liczbie  

9 konsultacji; 

- 2 osoby i dwie konsultacje dotyczące zaburzeń natury psychicznej. 

Przeprowadzono również działania na rzecz rodzin zastępczych w łącznej liczbie 64 konsultacji. 

Ponadto mieszkańcy powiatu mieli możliwość skorzystania w 2019r. ze specjalistycznego poradnictwa 

prawnego, socjalnego, psychologicznego i terapeutycznego w Ośrodku Interwencji Kryzysowej w 

Smolniku. Dyżury specjalistów w danym miesiącu były udostępniane na stronie internetowej 

www.pcpr.luban.bip.net.pl oraz rozsyłane do OPS z terenu naszego powiatu. Z porad psychologa w OIK 

w Smolniku skorzystało z terenu powiatu lubańskiego 21 osób w liczbie 30 porad, poradnictwa prawnego 

15 osób w liczbie 21 porad, poradnictwa socjalnego 14 osób  

w liczbie 23 porad natomiast z porad terapeuty skorzystało 12 osób w liczbie 17 porad.  

Ponadto  prowadzono pracę socjalną  poprzez: udzielanie informacji i poradnictwa socjalnego na bieżąco 

osobom zgłaszającym się do jednostki lub kontaktującym się telefonicznie   

z pracownikiem socjalnym. 

 

W roku 2020 ze względu na pandemię covid-19 poradnictwo w tym czasie zostało ograniczone do 

opiniowania kandydatów i osób pełniących funkcję rodziny zastępczej oraz dzieci przebywających w 

pieczy zastępczej, a także udzielania im wsparcia psychologicznego  

i psychoedukacji. 

Udzielono 68 konsultacji dla 51 mieszkańców z terenu powiatu lubańskiego. 
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Z porad psychologa w OIK w Smolniku skorzystało z terenu powiatu lubańskiego 35 osób  

w liczbie 44 porad, poradnictwa prawnego 7 osób w liczbie 7 porad, poradnictwa socjalnego  

12 osób w liczbie 12 porad natomiast  z porad terapeuty skorzystało 87 osób w liczbie 217 porad.  

 

W roku 2021 w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu w ramach Działu pomocy 

specjalistycznej, ze względu na pandemię covid-19 poradnictwo psychologiczne w tym czasie zostało 

ograniczone do opiniowania kandydatów i osób pełniących funkcję rodziny zastępczej oraz dzieci 

przebywających w pieczy zastępczej, a także udzielania im wsparcia psychologicznego i psychoedukacji. 

W okresie od 01.01.2021r. do 31.12.2021r. udzielono 33 porad względem 30 rodzin. 

Ponadto w roku 2021 w Ośrodku Interwencji Kryzysowej udzielono specjalistycznego wsparcia  ogółem 

209 porad dla 227 osób. 

 

W roku 2022 w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu w ramach Działu pomocy 

specjalistycznej, ze względu na pandemię covid-19 poradnictwo psychologiczne w tym czasie zostało 

ograniczone do opiniowania kandydatów i osób pełniących funkcję rodziny zastępczej oraz dzieci 

przebywających w pieczy zastępczej, a także udzielania im wsparcia psychologicznego i psychoedukacji. 

W okresie od 01.01.2022r. do 31.12.2022r. udzielono 114 porad względem 68 rodzin. 

Ponadto w roku 2022 w Ośrodku Interwencji Kryzysowej udzielono specjalistycznego wsparcia  ogółem 

292 porady dla 230 osób. 

 

W roku 2023 w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu w ramach Działu pomocy 

specjalistycznej, poradnictwo psychologiczne obejmowało opiniowanie kandydatów i osób pełniących 

funkcję rodziny zastępczej oraz dzieci przebywających w pieczy zastępczej, a także udzielania im wsparcia 

psychologicznego i psychoedukacji. W okresie od 01.01.2023r. do 31.12.2023r. udzielono 125 porad 

względem 85 rodzin. 

Ponadto w roku 2023w Ośrodku Interwencji Kryzysowej udzielono specjalistycznego wsparcia  ogółem 

314 porad dla 141 osób. 

 

W roku 2024 w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu w ramach Działu pomocy 

specjalistycznej, nie udzielano poradnictwa psychologicznego, prowadzono pracę socjalną  poprzez: 

udzielanie informacji i poradnictwa socjalnego na bieżąco osobom zgłaszającym się do jednostki lub 

kontaktującym się telefonicznie  z pracownikiem socjalnym. 

Ponadto w roku 2024 w Ośrodku Interwencji Kryzysowej udzielono specjalistycznego wsparcia  ogółem 

70 osobom z terenu powiatu lubańskiego oraz powiatów, z którymi zawarte są porozumienia, udzielono 

152 porady. 
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W roku 2025 w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu w ramach Działu pomocy 

specjalistycznej, nie udzielano poradnictwa psychologicznego, prowadzono pracę socjalną  poprzez: 

udzielanie informacji i poradnictwa socjalnego na bieżąco osobom zgłaszającym się do jednostki lub 

kontaktującym się telefonicznie  z pracownikiem socjalnym. 

Ponadto w roku 2025 (stan na dzień 18.11.2025r.) w Ośrodku Interwencji Kryzysowej udzielono 

specjalistycznego wsparcia  ogółem 70 osobom z terenu powiatu lubańskiego oraz powiatów, z którymi 

zawarte są porozumienia, udzielono 152 porady. 

4) Prowadzenie kampanii i programów 

profilaktycznych w celu zapobiegania 

pojawieniu się sytuacji kryzysowych. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu: 

W roku 2017 pracownicy Działu Poradnictwa Specjalistycznego przeprowadzili zajęcia profilaktyczne z 

zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie pn. „Niebieska godzina wychowawcza”, wśród uczniów 

klas IV-VI szkół podstawowych z terenu powiatu lubańskiego (Szkoła w Pobiednej, Siekierczynie i nr 3 w 

Lubaniu). Program przeprowadzono w liczbie 11 godzin w którym uczestniczyło 172 uczniów. Celem 

zajęć było poszerzenie wiedzy na temat zjawiska przemocy w rodzinie, tj. formy i rodzaje przemocy, 

rozwijanie umiejętności rozpoznawania sytuacji zagrażających użycia przemocy, zwiększenie wrażliwości 

na krzywdę innych, wypracowanie skutecznych sposobów obrony oraz metod radzenia sobie z 

negatywnymi emocjami. Praca była prowadzona w formie warsztatowej. 

W ramach programu „Niebieska godzina wychowawcza” pracownicy rozpowszechniali materiały, tj. 

ulotkę zawierającą dane teleadresowe instytucji z terenu powiatu lubańskiego działających na rzecz 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie, ulotki informujące o Negatywnych postawach rodzicielskich 

wobec dzieci oraz promujące Pozytywne postawy rodzicielskie. 

 

W roku 2018 pracownicy Działu pomocy specjalistycznej. przeprowadzili zajęcia profilaktyczne                   z 

zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie, pn. „Niebieska godzina wychowawcza”, wśród uczniów 

klas IV-VI Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w Smolniku. Przeprowadzono zajęcia                      w 

liczbie 13 godzin. W zajęciach wzięło udział  201 uczniów klas IV – VI. Wśród wytypowanych 13 klas 

uczestniczyły: 4 klasy IV (57 dzieci), 5 klas V (86 dzieci) i 4 klasy VI (58 dzieci). Celem zajęć było 

poszerzenie wiedzy na temat zjawiska przemocy w rodzinie, tj. formy i rodzaje przemocy, rozwijanie 

umiejętności rozpoznawania sytuacji zagrażających użyciem przemocy, zwiększenie wrażliwości na 

krzywdę innych, wypracowanie skutecznych sposobów obrony oraz metod radzenia sobie z negatywnymi 

emocjami. Praca była prowadzona w formie warsztatowej. 

W ramach programu „Niebieska godzina wychowawcza” pracownicy rozpowszechnili materiały,                    

tj.: ulotkę zawierającą dane teleadresowe instytucji z terenu powiatu lubańskiego, działających na rzecz 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie, ulotki informujące o Negatywnych postawach rodzicielskich 

wobec dzieci oraz promujące Pozytywne postawy rodzicielskie. 
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W roku 2019 pracownik Działu pomocy specjalistycznej przeprowadził zajęcia profilaktyczne                  z 

zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie, pn. „Niebieska godzina wychowawcza”, wśród uczniów 

klas IV-VI Zespołu Szkolno - Przedszkolnego w Pisarzowicach. W zajęciach wzięło udział 83 uczniów 

klas IV – VI. 

Pracownik Działu pomocy specjalistycznej w roku 2020 ze względu na stan epidemiologiczny                 w 

kraju, zamkniecie szkół, nie prowadził zajęć profilaktycznych z zakresu przeciwdziałania przemocy  w 

rodzinie „ Niebieska godzina wychowawcza”. 

 

W roku 2020 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie przekazało do OPS z terenu powiatu oraz na Komendę 

Powiatową Policji w Lubaniu około 1 tyś. ulotkę informacyjną dotyczącą przemocy oraz instytucji 

zajmujących się wsparciem min. w postaci udzielenia schronienia dla mieszkańców powiatu lubańskiego 

 

W roku 2021 podczas imprezy lokalnej Dzień Aktywnej Rodziny w Lubaniu w dniu 28 sierpnia 2021r. 

prowadzono działania profilaktyczne poprzez rozdawanie materiałów edukacyjno-informacyjnych 

dotyczących przemocy oraz zawierających spis instytucji udzielających wsparcia i schronienia dla osób 

doznających przemocy. 

W listopadzie 2021r. rozesłano do OPS z terenu powiatu długopisy oraz ulotki informacyjne dotyczące 

przemocy oraz instytucji zajmujących się wsparciem min. w postaci udzielenia schronienia dla 

mieszkańców powiatu lubańskiego. 

 

W roku 2022 podczas imprezy lokalnej Dnia Aktywnej Rodziny w Lubaniu w dniu 4 czerwca 2022r. 

prowadzono działania profilaktyczne poprzez rozdawanie balonów i ulotek edukacyjno-informacyjnych 

dotyczących przemocy oraz zawierających spis instytucji udzielających wsparcia i schronienia dla osób 

doznających przemocy. 

 

W roku 2023 podczas imprezy lokalnej Dnia Aktywnej Rodziny w Lubaniu w dniu 3 czerwca 2023r. 

prowadzono działania profilaktyczne poprzez rozdawanie balonów i ulotek edukacyjno-informacyjnych 

dotyczących przemocy oraz zawierających spis instytucji udzielających wsparcia i schronienia dla osób 

doznających przemocy. 

 

W roku 2024 poprzez serwis społecznościowy Facebook PCPR w Lubaniu publikowało informacje 

dotyczące instytucji funkcjonujących na terenie powiatu, zajmujących się wsparciem min. w postaci 

udzielenia schronienia dla mieszkańców powiatu lubańskiego. Zakupiono materiały promocyjne związane 

z tematyka „ Stop Przemocy”, które rozdysponowano wśród członków Zespołu Interdyscyplinarnego w 
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Lubaniu, pracowników OPS z terenu powiatu Lubańskiego oraz wśród uczestników programu korekcyjno-

edukacyjnego. 

 

W roku 2025 podczas imprezy lokalnej Dnia Aktywnej Rodziny w Lubaniu w dniu 7 czerwca 2025r. 

prowadzono działania profilaktyczne poprzez rozdawanie balonów i ulotek edukacyjno-informacyjnych 

dotyczących przemocy oraz zawierających spis instytucji udzielających wsparcia i schronienia dla osób 

doznających przemocy. 

Poprzez serwis społecznościowy Facebook PCPR w Lubaniu publikowało informacje dotyczące instytucji 

funkcjonujących na terenie powiatu, zajmujących się wsparciem min. w postaci udzielenia schronienia dla 

mieszkańców powiatu lubańskiego. 

5) Zapewnienie miejsca w ośrodku wsparcia dla 

osób doświadczających przemocy w rodzinie. 

Na terenie powiatu lubańskiego funkcjonuje Ośrodek Wsparcia – Dom dla matek z małoletnimi dziećmi i 

kobiet w ciąży w Pobiednej. Ośrodek może zapewnić schronienie 30 osobom. Jest miejscem 

całodobowego, okresowego pobytu dla matek/ojców z małoletnimi dziećmi i kobiet  

w ciąży. Pomoc adresowana jest do osób, które znajdują się w trudnej sytuacji życiowej, nie mają 

odpowiednich warunków i środków do życia z powodu doznanej przemocy i oddziaływań patologicznych 

ze strony środowiska i najbliższej rodziny. Mieszkańcy ośrodka mają zapewnioną pomoc prawną, opiekę 

medyczną oraz wsparcie w przezwyciężaniu sytuacji kryzysowej,  

a dzieciom zapewnione są warunki umożliwiające poradzenia sobie z traumatycznymi doświadczeniami z 

domu rodzinnego. Ośrodek rozpoczął swoją działalność 01.03.2018r. i świadczy usługi w zakresie 

interwencyjnym oraz zabezpieczenia potrzeb bytowych i opiekuńczo – wspomagających na rzecz 

mieszkańców powiatu lubańskiego oraz powiatów, z którymi powiat lubański zawarł porozumienia, tj. 

powiatu zgorzeleckiego, karkonoskiego, lwóweckiego, górowskiego, oławskiego, wrocławskiego, 

średzkiego, legnickiego, bolesławieckiego, świdnickiego oraz miasta Jelenia Góra. 

  

W roku 2018r. ze wsparcia w formie pobytu w Domu dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży w 

Pobiednej skorzystało łącznie 67 osób (w tym 11 osób z terenu powiatu lubańskiego, 40 osób z terenu 

powiatu zgorzeleckiego, 4 osoby z powiatu lwóweckiego, 3 osoby z powiatu jeleniogórskiego i 9 osób z 

miasta Jelenia Góra. Tym samym wsparciem objęto 24 osoby dorosłe i 43 małoletnich dzieci, będących 

pod opieką matek). 

 

W roku 2019r. ze wsparcia w formie pobytu w Domu dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży w 

Pobiednej skorzystało łącznie 74 osoby (w tym 15 osób  z terenu powiatu lubańskiego, 36 osób z terenu 

powiatu zgorzeleckiego, 4 osoby z powiatu lwóweckiego, 12 osób z powiatu jeleniogórskiego i 7 osób z 

miasta Jelenia Góra. Tym samym wsparciem objęto 27 osób dorosłych i 47 małoletnich dzieci, będących 

pod opieką matek). 
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W roku 2020r. ze wsparcia w formie pobytu w Domu dla matek  z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży w 

Pobiednej skorzystało łącznie 49 osób (w tym 12 osób z terenu powiatu lubańskiego, 25 osób z terenu 

powiatu zgorzeleckiego, 1 osoba z powiatu lwóweckiego, 6 osób z powiatu jeleniogórskiego i 5 osób z 

miasta Jelenia Góra. Tym samym wsparciem objęto 18 osób dorosłych i 31 małoletnich dzieci, będących 

pod opieką matek). 

 

W roku 2021r. ze wsparcia w formie pobytu w Domu dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet  

w ciąży w Pobiednej skorzystało łącznie 58 osób (w tym 17 osób z terenu powiatu lubańskiego, 28 osób z 

terenu powiatu zgorzeleckiego, 6 osób z powiatu lwóweckiego i 7 osób z miasta Jelenia Góra). 

 

W roku 2022r. ze wsparcia w formie pobytu w Domu dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet            w 

ciąży w Pobiednej skorzystało łącznie 46 osób (w tym 3 osoby z terenu powiatu lubańskiego, 31 osoby z 

terenu powiatu zgorzeleckiego, 2 osoby z powiatu lwóweckiego, 3 osoby z powiatu karkonoskiego i 7 osób 

z miasta Jelenia Góra). 

 

W roku 2023 ze wsparcia w formie pobytu w Domu dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet            w 

ciąży w Pobiednej skorzystało łącznie 52 osoby (w tym 15 osób z terenu powiatu lubańskiego, 21 osób z 

terenu powiatu zgorzeleckiego, 2 osoby z powiatu lwóweckiego, 4 osoby z powiatu karkonoskiego i 10 

osób z miasta Jelenia Góra). Tym samym wsparciem objęto 19 osób dorosłych- kobiet i 33 małoletnich 

dzieci, będących pod opieką matek. 

 

W roku 2024 ze wsparcia w formie pobytu w Domu dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet            w 

ciąży w Pobiednej skorzystało łącznie 49 osób (w tym 17 osób z terenu powiatu lubańskiego,  

9 osób z terenu powiatu zgorzeleckiego, 2 osoby z powiatu lwóweckiego, 5 osób z powiatu karkonoskiego, 

1 osoba z powiatu legnickiego, 5 osób z powiatu bolesławieckiego i 10 osób  

z miasta Jelenia Góra). Tym samym wsparciem objęto 18 osób dorosłych- 1 mężczyznę, 17 kobiet i 31 

małoletnich dzieci, będących pod opieką matek/ojców. 

 

Od roku 2025 Ośrodek może zapewnić schronienie 32 osobom.  

W roku 2025 (stan na dzień 18.11.2025r.) ze wsparcia w formie pobytu w Domu dla matek  

z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży w Pobiednej skorzystało łącznie 73 osoby (w tym 21 osób z terenu 

powiatu lubańskiego, 18 osób z terenu powiatu zgorzeleckiego, 7 osoby z powiatu lwóweckiego, 11 osób 

z powiatu karkonoskiego, 1 osoba z powiatu legnickiego, 6 osób z powiatu bolesławieckiego, 3 osoby z 
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powiatu świdnickiego i 6 osób z miasta Jelenia Góra). Tym samym wsparciem objęto 27 osób dorosłych- 1 

mężczyznę, 26 kobiet i 47 małoletnich dzieci, będących pod opieką matek/ojców.  

6) Realizacja programów korekcyjno – 

edukacyjnych dla sprawców przemocy. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu: 

W 2016r. opracowano Powiatowy Program Oddziaływań Korekcyjno – Edukacyjnych dla Osób 

Stosujących Przemoc w Rodzinie na lata 2017 – 2020, który został zatwierdzony Uchwałą Rady Powiatu 

Lubańskiego. W związku z przyjęciem dokumentu Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu 

zawnioskowało do Wojewody Dolnośląskiego  o dotację z budżetu państwa na realizację ww. zadania. Po 

otrzymaniu środków jednostka ogłosiła trzykrotnie zapytanie ofertowe na przeprowadzenie oddziaływań 

korekcyjno – edukacyjnych przez wyszkolonego trenera metodą Duluth, jednakże nie wpłynęła żadna 

oferta. Wyżej wspomniana metoda pracy zakłada, iż trenerami muszą być 1 kobieta oraz 1 mężczyzna. Z 

związku z powyższym Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie nie zrealizowało programu oraz zwróciło 

dotację do Wojewody Dolnośląskiego. Ze względu na niniejszą trudność jaką jest wymóg przeprowadzenia 

oddziaływań przez mężczyznę i kobietę metodą Duluth, jednostka przedłożyła Radzie Powiatu 

Lubańskiego zmiany do uchwały w sprawie oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych., która ustanawia że 

oddziaływania mogą zostać przeprowadzone autorskim programem oraz przed 2 trenerów bez względu na 

ich płeć.  

W roku 2018 nie zrealizowano w/w programu. 

W roku 2019 nie zrealizowano w/w programu. 

W roku 2020 na realizacje zadania otrzymano dotację w kwocie 9 250zł. Do programu zgłosiły się 3 osoby, 

ostatecznie program ukończyły 2 osoby. 

W roku 2021 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w  Lubaniu  opracowało Powiatowy Program 

Oddziaływań Korekcyjno – Edukacyjnych dla Osób Stosujących Przemoc w Rodzinie na lata 2021 – 2025r. 

przyjęty Uchwałą Nr XXXIII/256/2021 Rady Powiatu Lubańskiego z dnia                     25 lutego 2021r. 

W związku z przyjęciem dokumentu Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie                  w Lubaniu 

zawnioskowało do Wojewody Dolnośląskiego  o dotację z budżetu państwa na realizację ww. zadania. Po 

otrzymaniu środków jednostka ogłosiła zapytanie ofertowe na przeprowadzenie oddziaływań korekcyjno-

edukacyjnych. W roku 2021 przy współpracy zespołów interdyscyplinarnych z terenu powiatu lubańskiego 

oraz kuratorów Sądu Rejonowego w Lubaniu i Lwówku Śląskim do programu zgłosiło się 8 osób, z czego 

4 ukończyły program,    

w tym tylko 1 uczestnik zrealizował w całości program. Jednocześnie w trakcie trwania programu 

pracownik socjalny prowadził monitoring wśród 8 rodzin, uczestników biorących udział  

w zajęciach w latach 2019-2021. 

W roku 2022 przy współpracy zespołów interdyscyplinarnych  z terenu powiatu lubańskiego oraz 

kuratorów Sądu Rejonowego w Lubaniu do programu zgłosiło się 5 osób, z czego 4 osoby przystąpiły do 

spotkań indywidualnych. Podjęto decyzję  o wstrzymaniu zajęć grupowych, tym samym przeprowadzając 
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jedynie spotkania indywidualne. Uczestnicy spotkań indywidualnych zostali pisemnie poinformowani o 

zakończeniu programu na zajęciach indywidulnych oraz  

o możliwości uczestniczenia w zajęciach grupowych w programie korekcyjno-edukacyjnym prowadzonym 

przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w ościennym powiecie.   

Mając powyższe na uwadze Powiat Lubański wykorzystał dotację w kwocie 480 zł brutto na zajęcia 

indywidualne. Tym samym dokonano zwrotu przyznanych środków na wykonanie zadania zleconego z 

zakresu administracji rządowej w kwocie 11 220 zł. 

Jednocześnie w trakcie trwania programu pracownik socjalny prowadził monitoring wśród                           8 

rodzin, uczestników biorących udział w zajęciach w latach 2020-2021. 

W roku 2023 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu zawnioskowało do Wojewody 

Dolnośląskiego  o dotację z budżetu państwa na realizację ww. zadania. Otrzymano dotację w wysokości 

9 000 zł na 10 uczestników. W związku z małą liczbą chętnych kandydatów zgłoszonych do programu 

korekcyjno-edukacyjnego dla osób stosujących przemoc w rodzinie  

(3 kandydatów) nie zrealizowano zadania i podjęto decyzję o zwrocie otrzymanej dotacji w pełnej 

wysokości. Kandydaci, którzy wyrazili zgodę na udział w programie zostali pisemnie poinformowani o 

tym, iż program nie będzie realizowany na terenie powiatu lubańskiego. Jednocześnie wskazano 

możliwość uczestniczenia w zajęciach indywidualnych oraz grupowych w programie korekcyjno-

edukacyjnym prowadzonym przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w ościennym powiecie.   

Jednocześnie w trakcie trwania programu pracownik socjalny prowadził monitoring wśród                           6 

rodzin, uczestników biorących udział w zajęciach w latach 2020-2021. 

W roku 2024 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w  Lubaniu w wyniku zmian, jakie wprowadzono w 

ustawie o przeciwdziałaniu przemocy opracowało Powiatowy Program korekcyjno – edukacyjny dla osób 

stosujących przemoc domową na lata 2024 – 2030r. przyjęty Uchwałą Nr LXXV/560/2024 Rady Powiatu 

Lubańskiego z dnia 25 kwietnia 2024r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu w 2024r. 

zawnioskowało do Wojewody Dolnośląskiego                     o dotację z budżetu państwa na realizację ww. 

zadania. Otrzymano dotację w wysokości 6 000 zł na 6 uczestników. Do programu przystąpiło 6 mężczyzn 

w wieku od 34 r.ż. do 70 r.ż.  

Program korekcyjno-edukacyjny dla osób stosujących przemoc domową w 2024 roku ukończyło                      

3 mężczyzn, którym wydano zaświadczenia o ukończeniu programu. Jednocześnie monitoringiem objęto 

3 rodziny uczestników programu korekcyjno-edukacyjnego. Z przeprowadzonego monitoringu wynika, iż 

2 uczestników potrafi korzystać z poznanych technik radzenia sobie ze złością i agresją. 

 

W roku 2025 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu zawnioskowało do Wojewody 

Dolnośląskiego o dotację z budżetu państwa na realizację ww. zadania. Otrzymano dotację w wysokości 

12 000 zł na 12 uczestników. Do programu przystąpiło 12 mężczyzn w wieku od 29 r.ż. do 70 r.ż.  
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Program korekcyjno-edukacyjny dla osób stosujących przemoc domową jest w trakcie realizacji. 

Jednocześnie monitoringiem objęto 15 rodzin uczestników programu korekcyjno-edukacyjnego biorących 

udział w zajęciach w latach 2024-2025.   

7) Zwiększenie dostępności do pomocy prawnej 

dla osób i rodzin dotkniętych zjawiskiem 

przemocy w rodzinie. 

Od czerwca 2018r. funkcjonuje Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Smolniku, który podejmuje działania 

na rzecz osób i rodzin będących w stanie kryzysu oraz prowadzi poradnictwo, w tym specjalistyczne, dla 

osób i rodzin, mających trudności lub wymagających wsparcia  

w rozwiązywaniu swoich problemów życiowych.  

W roku 2018 z porad radcy prawnego dyżurującego w OIK w Smolniku skorzystały 4 osoby  

z terenu powiatu lubańskiego w liczbie 8 porad. 

W roku 2019 z porad radcy prawnego dyżurującego w OIK w Smolniku skorzystało 15osób  

z terenu powiatu lubańskiego w liczbie 21 porad. 

W roku 2020 z porad radcy prawnego dyżurującego w OIK w Smolniku skorzystało 7 osób  

z terenu powiatu lubańskiego w liczbie 7 porad. 

W roku 2021 z pomocy prawnika w Ośrodku Interwencji Kryzysowej w Smolniku skorzystało 12 osób z 

terenu powiatu lubańskiego, zgorzeleckiego, lwóweckiego oraz miasta Jelenia Góra. 

W roku 2022 z pomocy prawnika w Ośrodku Interwencji Kryzysowej w Smolniku skorzystało 12 osób z 

terenu powiatu lubańskiego, zgorzeleckiego, lwóweckiego oraz miasta Jelenia Góra. 

W roku 2023 z pomocy prawnika w Ośrodku Interwencji Kryzysowej w Smolniku skorzystało 18 osób, w 

tym 8 osób z powiatu lubańskiego, 3 osoby z powiatu zgorzeleckiego, 4 osoby  

z powiatu lwóweckiego, 1 osoba z powiatu wrocławskiego oraz 2 osoby z miasta Jelenia Góra.  

W roku 2024 z pomocy prawnika w Ośrodku Interwencji Kryzysowej w Smolniku skorzystało  

8 osób, w tym 3 osoby z powiatu lubańskiego, 2 osoby z powiatu zgorzeleckiego, 1 osoba  

z powiatu lwóweckiego, 1 osoba z powiatu karkonoskiego oraz 1 osoba z Miasta Jelenia Góra. 

W roku 2025 w Ośrodku Interwencji Kryzysowej w Smolniku nie było możliwości skorzystania z porady 

prawnej.  

 

 

Obszar Zdrowie 

Cele szczegółowe Sposób realizacji 

1) Likwidowanie barier architektonicznych w 

poruszaniu się osób niepełnosprawnych 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu: 

W roku 2017 ze środków PFRON skorzystało 9 osób niepełnosprawnych w ramach likwidacji barier 

architektonicznych. Pozyskane środki zostały przeznaczone na utwardzenie powierzchni przed wejściem 

do budynku, przystosowanie łazienki do potrzeb osoby niepełnosprawnej poprzez wykonanie miejsca 
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prysznicowego, wykonanie ogrzewania podłogowego. Kwota przyznanych dofinansowań w 2017r. na 

realizację ww. zadania wynosiła 43 551,65 zł. 

W roku 2018 ze środków PFRON skorzystało 12 osób niepełnosprawnych w ramach likwidacji barier 

architektonicznych. Pozyskane środki zostały przeznaczone na przystosowanie łazienki do potrzeb osoby 

niepełnosprawnej poprzez wykonanie miejsca prysznicowego, utwardzenie terenu przed budynkiem 

mieszkalnym dla osoby poruszającej się na wózku inwalidzkim oraz wykonanie podjazdu z budynku 

mieszkalnego dla osoby poruszającej się na wózku inwalidzkim. Kwota przyznanych dofinansowań w 

2018r. na realizację ww. zadania wynosiła 45 978 zł. 

W roku 2019 ze środków PFRON skorzystało 11 osób niepełnosprawnych w ramach likwidacji barier 

architektonicznych. Pozyskane środki zostały przeznaczone na przystosowanie łazienki do potrzeb osoby 

niepełnosprawnej poprzez wykonanie miejsca prysznicowego, a także zróżnicowanie poziomów podłóg 

w pomieszczeniach mieszkalnych. Kwota przyznanych dofinansowań w 2019r. na realizację w/w zadania 

wynosiła 43 095,00 zł. 

2) Utworzenie bazy ogólnopolskich programów 

możliwych do realizacji w powiecie. 

Zespół Szkół Elektryczno-Mechanicznych w Lubaniu:  

utworzył zestawienie ogólnopolskich programów, w których mogą uczestniczyć uczniowie, nauczyciele i 

rodzice – Program wychowawczo-profilaktyczny ZSEM w Lubaniu. Od 2017 realizowany jest program 

„ARS, czyli jak dbać o miłość”, który wpisany jest do Bazy Programów Rekomendowanych.  

Od 2020 roku w ZSEM realizowany jest program „Znamię! Znam je? – Kampania edukacyjno-

informacyjna” profilaktyka czerniaka. 

W roku szkolnym 2021/2022 w szkole realizowany był program PAH „Godziny Wychowawcze ze 

Światem” 

W roku szkolnym 2023/2024 realizowany był program profilaktyki uniwersalnej pn. „Projekt Lustro” 

3) Nawiązanie współpracy z instytucjami 

realizującymi ogólnopolskie programy 

zdrowotne. 

W Zespole Szkół Elektryczno-Mechanicznych w Lubaniu: 

prowadzona jest akcja SZPIKOLADA – Dni Dawcy Szpiku; oraz akcja informacyjno–edukacyjna 

połączona z rejestracją potencjalnych dawców – DOLNOŚLĄSKA KOMÓRKOMANIA. 

We współpracy z Powiatową Stacją Sanitarno-Epidemiologiczną w Lubaniu realizowano programy 

edukacyjno-profilaktyczne: „Wybierz życie. Pierwszy krok”, „Hiv/Aids”, „podstępne WZW”. 

Przeprowadzono 18 warsztatów profilaktyki HIV/AIDS wśród uczniów Zespołu Szkół Elektryczno-

Mechanicznych.  

Przeprowadzono akcję informacyjną wśród uczniów ZSEM i rodziców na temat grypy A/H1N1. 
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Obszar Edukacja 

Zadania  Sposób realizacji 

1) Dostosowanie from i kierunków kształcenia w 

placówkach oświatowych do zmieniającego się 

zapotrzebowania na rynku pracy. 

 W Zespole Szkół Elektryczno-Mechanicznych w Lubaniu: 

 w roku szkolnym 2017/2018 wprowadzono nowe kierunki kształcenia w zawodach: technik pojazdów 

samochodowych, technik chłodnictwa i klimatyzacji, tapicer, kierowca mechanik. 

Poszerzono ofertę edukacyjną o nowe kierunki kształcenia: technik urządzeń i systemów energetyki 

odnawialnej w roku szkolnym 2023/2024 oraz technik architektury krajobrazu w roku szkolnym 

2025/2026. 

Wzbogacenie oferty edukacyjnej szkoły o kształcenie w Branżowej Szkole II Stopnia w zawodach: technik 

elektryk, technik pojazdów samochodowych od roku szkolnego 2024/2025.  

Realizowano projekt „Zagraniczna mobilność zawodowa kluczem do sukcesu” z miejscami stażu w 

Czechach, oraz projekt „EuroAktywni z ZSEM w Lubaniu”, miejsce stażu: Włochy, Bolonia. 

Organizacja mobilności nauczycieli w ramach akredytacji – miejsce szkoleń: Malta, Irlandia, Cypr. 

Realizacja projektu powiatowego wśród uczniów klas Technikum pn. „Praktyka czyni mistrza – 

praktyczne formy edukacji uczniów technikum Powiatu Lubańskiego”. 

Realizacja projektu dla uczniów Technikum pn. „Szansa dla wszystkich” – program podniesienia wyników 

maturalnych uczniów dolnośląskich szkół. 

 

2) Współpraca szkół z urzędem pracy, uczelniami 

wyższymi i innymi instytucjami w zakresie 

podniesienia jakości nauczania. 

Zespół Szkół Elektryczno-Mechanicznych w Lubaniu: 

 organizuje coroczne spotkania uczniów z przedstawicielami uczelni wyższych: Karkonoska Szkoła 

Wyższa w Jeleniej Górze, Politechnika Wrocławska Zamiejscowy Ośrodek Dydaktyczny w Jeleniej 

Górze, Wyższa Szkoła Bankowa we Wrocławiu, Uniwersytet SWPS we Wrocławiu, Uniwersytet 

Ekonomiczny w Jeleniej Górze. 

Wyjazdy z uczniami na dni drzwi otwartych w PWSZ im. Witelona w Legnicy. – 2 wyjazdy 

Organizowane były spotkania dla uczniów Liceum Ogólnokształcącego i Technikum z funkcjonariuszami 

z KPP z Lubaniu – warsztaty nt. profilaktyki narkotykowej oraz służb mundurowych i warunków 

przyjęcia do policji. – 6 spotkań 

Organizacja spotkań uczniów Technikum z funkcjonariuszami Służby Więziennej. – 4 spotkania 

Udział uczniów Technikum w targach pracy pn. „Służby Mundurowe. Super Możliwości”. 
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Warsztaty prozawodowe dla uczniów Liceum Ogólnokształcącego i Technikum organizowane przez 

Stowarzyszenie Semper Avanti – „#YouthEmpowered: Możesz więcej niż myślisz”. 

Udział uczniów w Dolnośląskim Festiwalu Nauki 2017, Politechnika Wrocławska. 

Warsztaty we współpracy z MiPBP w Lubaniu dla uczniów Technikum: „#przytul Hejtera”, „Uprzedzenia 

i stereotypy”, „W poszukiwaniu równowagi”. – 7 warszatów 

Prelekcja dla uczniów wszystkich klas z profilaktyki uzależnień z wykorzystaniem alkogogli i narkogogli 

– Współpraca z PSSE w Lubaniu. 

Warsztaty kulturoznawcze dla uczniów technikum prowadzone w języku angielskim przez studentów z 

USA. 

Organizacja wycieczki dla uczniów technikum do Drezna w ramach projektu „Entdecke Dein 

Nachbarland! – Poznaj Kraj Sąsiada!”. 

Organizacja dla uczniów Technikum spotkania z weteranem wojennym p. Stanisławem Marczyńskim – 

opis pracy żołnierza zawodowego oraz żołnierzami w ramach programu „Zawód żołnierz”. – w sumie 5 

spotkań. 

Organizacja we współpracy z Zakładami Linii Kolejowych w Wałbrzychu warsztatów profilaktycznych 

„Bezpieczny przejazd” prowadzone przez inspektora Krzysztofa Wójcika – udział w warsztatach 

wszystkich klas. 

Prowadzenie szkolnych obchodów: Międzynarodowego Dnia Osób z Niepełnosprawnościami „Dobrze 

być RAZEM”, „Dnia Praw Człowieka”, „Tygodnia profilaktyki chorób zakaźnych”. 

Udział dyrektora szkoły w Forum Dyrektorów Placówek Oświatowych XIV edycja we Wrocław. 

Udział pedagoga szkoły w VII Wojewódzkiej Konferencji Promocji Zdrowia „CHCESZ MIEĆ RACJĘ 

CZY RELACJĘ?” 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych im. Adama Mickiewicza realizuje doradztwo zawodowe zgodnie z 

planem zajęć ujętym w rocznym arkuszu organizacyjnym oraz poprzez organizację: Dni Doradztwa 

Zawodowego z udziałem uczelni wyższych i lokalnych podmiotów działających na rzecz rynku pracy 

(PUP, KPP, Straż Graniczna, ZK Zaręba). ZSP AM ma podpisane porozumienia o współpracy z: 

Uniwersytetem Przyrodniczym we Wrocławiu, Politechniką Wrocławską, Uniwersytetem 

Ekonomicznym w Jeleniej Górze, KANS Jelenia Góra. 

Zespół Szkół Zawodowych i Ogólnokształcących im. Kombatantów Ziemi Lubańskiej w Lubaniu: 

– realizowane porozumienia oraz projekty UE: 

1.Porozumienie z Cechem Rzemiosł Różnych i Przedsiębiorczości w Lubaniu,  
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2. Członek  Ogólnopolskiego Klastra Środowiskowego Branży Gastronomicznej „Polscy Liderzy 

Gastronomii”,  

3.Członek Klastra Edukacyjnego „INVEST in EDU” Wałbrzyskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej 

„INNOVATION PARK”, 

4.Członek  Dolnośląskiego Klastra Edukacyjnego Legnickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej  

5.Członek Klastra Edukacyjnego Kamiennogórskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej Małej 

Przedsiębiorczości. 

6.Członek Izby Gospodarczej Hotelarstwa Polskiego  

7. Porozumienie z Uniwersytetem  Ekonomicznym we Wrocławiu  

8. Porozumienie z Wojewódzkim Dolnośląskim Urzędem Pracy  

9. Porozumienie z Dolnośląską Wojewódzką Komendą OHP we Wrocławiu  

Porozumienia z uczelniami wyższymi – organizacja dla uczniów spotkań promocyjnych i zakresu 

poradnictwa zawodowego  

1. Wyższa Szkoła Kształcenia Zawodowego w Legnicy- 6 spotkań ,373 uczniów 

2. Uniwersytet WSB Merito Wrocław - 6 spotkań, 385 uczniów 

3. Politechnika Wrocławska oddział w Jeleniej Górze - 6 spotkań,367 uczniów 

4. Policja - 4 spotkania , 276 uczniów 

5. Straż Więzienna -3 spotkania , 194 uczniów 

6. Wojskowa Komenda Uzupełnień w Bolesławcu -7 spotkań, 398 uczniów 

7. Gminne Centrum Informacji Zawodowej -3 spotkania, 147 uczniów 

8. Młodzieżowe Centrum Kariery -3 spotkania ,153 uczniów 

Inne  przedsięwzięcia z zakresu poradnictwa zawodowego 

1. Warsztaty  TRAILS + z zakresu   kształtowania przedsiębiorczego myślenia i  przygotowania do pracy 

zorientowanej na innowacje oraz rozwijających  zdolność do kreatywnego rozwiązywania problemów 

oraz  projektowania produktów i usług dla nowych modeli biznesowych [30 godzin , 30 uczniów, 5 

nauczycieli ] 

2. Warsztaty z tworzenia CV w formule Europass, organizacja rozmów kwalifikacyjnych o pracę /staż , 

działania przygotowujące do mobilności zagranicznych uczniów biorących udział w realizowanych w 

latach 2017-2025   projektach dofinansowanych ze środków UE  praktyk zagranicznych [ 12 godzin, 148 

uczniów]  
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3. Warsztaty z zakresu  doradztwa zawodowego przeprowadzone przez menadżerów Dolnośląskiego 

Klastra Edukacyjnego Legnickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej m.in.  „Kompetencje Twoim paliwem 

do kariery”,  „Strefa Rekrutacja” ,warsztaty z zakresu komunikacji i współpracy w zespole  [16 godzin, 

165 uczniów] oraz organizowane przez Klaster Edukacyjny INVEST in EDU Wałbrzyskiej Specjalnej 

Strefy Ekonomicznej [10 godzin, 150 uczniów],  

4.Warsztaty dla uczniów przeprowadzone przez doradców zawodowych   z Powiatowego Urzędu Pracy  

w Lubaniu  [12 godzin , 200 uczniów] 

5.Warsztaty dla młodzieży przeprowadzone przez doradcę  zawodowego  EURES z Dolnośląskiego 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy we Wrocławiu –[12 godzin , 120 uczniów] 

6. Konsultacje z doradztwa edukacyjno-zawodowego realizowane  w ramach projektu „Zawodowo i 

profesjonalnie”  [150 godzin, 150 uczniów] 

7. Konsultacje z doradztwa edukacyjno-zawodowego realizowane  w ramach projektu „Praktyka czyni 

mistrza” [ 10 godzin, 10  uczniów]  

3) Zabezpieczenie w budżetach szkół środków na 

pozalekcyjne zajęcia dla uczniów zdolnych 

kierunkowo. Współpraca szkół z urzędem pracy 

uczelniami wyższymi i innymi instytucjami w 

zakresie podniesienia jakości nauczania. 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych im. Adama Mickiewicza w Lubaniu: 

 intensywnie rozwija ofertę zajęć pozalekcyjnych, ze szczególnym uwzględnieniem działań wspierających 

uczniów uzdolnionych oraz   zainteresowanych poszerzaniem wiedzy i umiejętności. W ramach tych 

działań prowadzone są m.in.: 

a. przygotowanie do konkursów, olimpiad i turniejów branżowych, realizowane pod opieką 

nauczycieli przedmiotów kierunkowych; 

b. indywidualne wsparcie mentorsko-rozwojowe, skierowane do uczniów przejawiających 

szczególne zainteresowania w obszarach technicznych i informatycznych; 

c. zajęcia pozalekcyjne dla chętnych uczniów. 

ZSP im. Adama Mickiewicza organizuje roczne zajęcia pozalekcyjne rozwijające zainteresowania 

uczniów: Rada Gabinetowa, Koło Medialne Mickiewicz TV, Koło Pierwszej Pomocy, Szkolne Koło 

Wolontariatu, Koło Dyskusyjne/Debaty Oksfordzkie, Szkolna Gazetka Języka Niemieckiego, Teatr ,,9’’, 

Szkolny Klub Gier Planszowych i Szachów, Koło Młodego Informatyka, Szkolne Centrum Kultury, 

Sklepik Uczniowski Vegeneracja, Uczniowska Firma Symulacyjna, Koło Literackie: Stowarzyszenie 

Żywych Artystów, Koło Języka Niemieckiego, Koło Chemii Medycznej, Koło Młodego Ekologa, Koło 

Młodego Regionalisty, Szkolne Koło Sportowe, Fundacja Lubań Volley. 
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Zespół Szkół Zawodowych i Ogólnokształcących im. Kombatantów Ziemi Lubańskiej w Lubaniu 

organizuje następujące szkolenia i projekty dla uczniów: 

1.Edukacja z wojskiem: 

-szkolenie łączące teorię i praktykę dla młodzieży z klas oddziałów przygotowania wojskowego (treści z 

zakresu wojskowości, obronności, bezpieczeństwa, pomocy medycznej oraz obrony cywilnej [3 godziny, 

13 uczniów] 

-spotkanie z weteranem misji poza granicami państwa. [1 godzina, 13 uczniów] 

2. Projekt „Strzelnica w każdym powiecie 2022” - realizacja programu szkoleń z zakresu przygotowania 

do zawodów sportowo – obronnych oraz prowadzenie szkoleń strzeleckich dla młodzieży:  

 2025-46 h, 2024-67 h, 2023- 99 h [212 godzin, 1279 uczniów] 

- organizacja Turnieju strzeleckiego w ramach Dni otwartych Szkoły [8 godzin, 18 uczniów] 

- szkolenie strzeleckie w ramach Tygodnia Przedsiębiorczości.  

3. Wojskowa Gra Terenowa - 11. 11. 2022r.  zawody o charakterze społeczno-obronnym. 

organizowane są w ramach obchodów Narodowego Dnia Niepodległości. [8 godzin, 15 uczniów] 

4.Program szkolenia oddziałów przygotowania wojskowego [630 godzin, 105 uczniów] 

5. Realizacja zajęć w ramach inicjatywy „ Bezpieczny Dolny Śląsk”- obrona cywilna i ochrona cywilna 

[3 godziny, 27 uczniów] 

6. Realizacja szkoleń z zakresu wojskowości na terenie JW 23 ŚPA w Bolesławcu zapoznanie się ze 

sprzętem wojskowym, bezpieczne zachowanie się nad wodą i w górach [ 8 godzin, 30 uczniów] 

7.Program Klas Mundurowych  od 2025r. [15 godzin, 17 uczniów] 

8. Projekt pn. Wspólna droga na rzecz przedsiębiorczości w szkołach pt.: „Firemki” -warsztaty z zakresu 

prowadzenia własnej działalności gospodarczej [144 godziny ,  60 uczniów] 

9.Projekt „Kompetencje 4.0” -warsztaty dla młodzieży z zakresu prowadzenia działalności gospodarczej 

z zakresu przemysłu 4.0 [72 godziny ,  30 uczniów] oraz zajęcia z podstaw języka czeskiego [10 godzin, 

30 uczniów] 

10. Projekt EKO PRACOWNIA – zielone serce szkoły –warsztaty badawcze i przedsięwzięcia  

podnoszące poziomu świadomość  ekologiczną  dzieci i młodzieży, upowszechnianie wiedzy, aktywizacja 

społeczna i kształtowanie postaw i zachowań w temacie ochrony środowiska i przyrody oraz 

odnawialnych źródeł energii. [27 godzin , 180 uczniów] 
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11.Rządowy program „Aktywna tablica” – zajęcia z rozwijania kompetencji uczniów i nauczycieli w 

zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych [300 godzin,  72 uczniów]. 

4) Organizacja spotkań/warsztatów podnoszących 

świadomość mieszkańców powiatu w zakresie 

edukacyjnych i kulturalnych potrzeb dzieci. 

Zespół Szkół Zawodowych i Ogólnokształcących im. Kombatantów Ziemi Lubańskiej organizuje: 

1.Projekt „Praktyczni, Powiatowi Profesjonaliści – zwiększenie szans na zatrudnienie uczniów technikum 

poprzez organizację form praktycznego rozwoju zawodowego w powiecie lubańskim” 

W ramach projektu uczniowie wzięli udział w czterech atrakcyjnych formach wsparcia takich jak: 

- 124  płatne staże u przedsiębiorców na terenie Dolnego Śląska,  

-pięciodniowe obozy naukowe (według branż) pod kierunkiem pracowników naukowych Uniwersytetu 

Ekonomicznego we Wrocławiu Wydziału Ekonomii, Zarządzania i Turystyki w Jeleniej Górze-  zajęcia 

metodyczne : „Biznes w branży gastronomicznej”, „Kompetencje menedżera łańcucha dostaw” oraz 

„Narzędzia informatyczne w biznesie” [40 godzin, 30 uczniów] ,  

-siedmiodniowe obozy językowe branżowe, „Język niemiecki zawodowy w branży gastronomicznej”[10 

uczniów], „Język angielski zawodowy w branży logistycznej”[10 uczniów]  „Język angielski zawodowy 

w branży informatycznej”[10 uczniów] – łącznie [210 godzin, 30 uczniów] 

- dwudniowe wycieczki zawodoznawcze do zakładów pracy stosujących innowacyjne rozwiązania 

technologiczne dla każdej z branż. 

2. Projekt „Zawodowo i profesjonalnie” adresowany do uczniów technikum kształcących się w szkołach 

ponadpodstawowych Powiatu Lubańskiego oraz do nauczycieli przedmiotów zawodowych i realizujących 

zadania z zakresu doradztwa zawodowego- 150 uczniów (zawodach: technik logistyk, technik informatyk, 

technik hotelarstwa, technik organizacji reklamy i technik żywienia i usług gastronomicznych)  oraz 15 

nauczycieli,  

-zajęcia pozalekcyjne z języka obcego branżowego  -6 grup 12-osobowych [240 godzin, 72 uczniów]  

- płatne staże   zawodowe [160 godzin 1staż x 135 uczniów] 

 -kurs baristy  [36 uczniów ] 

- kurs fotograficzny [11 uczniów],  

- szkolenie z robotyki [ 30 godzin, 15 uczniów]   

-kurs prawa jazdy kategorii  B [30 uczniów ]   ,  

-kurs operatora wózka widłowego [25 uczniów]  
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- szkolenie z programowania 3D [ 30 godzin, 20 uczniów ]    

-warsztaty  rozwijające kompetencje kluczowe [40 uczniów ] 

3.„Viva Espania – praktyki zawodowe dla ambitnych uczniów”- spotkania organizacyjne i zajęcia 

pozalekcyjne  językowe, pedagogiczno-kulturowe przygotowujące do wyjazdu [58 godzin,  61 uczniów]  

4.„Eins, due, tres… – praktyki zagraniczne uczniów ZSZiO im. KZL w Lubaniu” spotkania organizacyjne 

i zajęcia pozalekcyjne  językowe, pedagogiczno-kulturowe przygotowujące do wyjazdu [58 godzin 57 

uczniów]  

5. „Mój zawód-moja Europa” – warsztaty przygotowujące 30 uczniów do mobilności zagranicznych : 

pedagogiczno-integracyjne [6 godz.], doradztwo zawodowe[4 godz.], język angielski zawodowy [20 

godz.] 

język angielski z zakresu  typowych  sytuacji życia codziennego[10 godz.]zajęcia  kulturowe  [12 godz.], 

kurs języka hiszpańskiego [15 godz.] i kurs języka portugalskiego[15 godz.] , konsultacje indywidualne z 

psychologiem na potrzeby  wsparcia włączania [32 godz.] 

6.Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa – organizacja warsztatów z limeryków i spotkań z ludźmi 

świata literatury  [12 godzin, 6 spotkań dla 120 uczniów  ] 

7.Projekt pn. TRAILS+ - Mobilne Laboratoria Innowacyjności i Usług: rozwój i zwiększanie 

innowacyjności w Regionie Transgranicznym Polska - Saksonia – praktyczne  warsztaty komputerowe  

dla uczniów [30 uczniów, 30 godzin] 

8.Projekt pt. Szkolny Klub Sportowy–pozalekcyjne  zajęcia  sportowo-rekreacyjne z piłki siatkowej i piłki 

koszykowej [ 185 godzin, 45 uczniów] 

9.Program fakultatywnych praktyk na promach - współpraca z UNITY LINE Limited  w zakresie 

organizacji  dwutygodniowych praktyk dla uczniów [160 godzin, 8 uczniów]  , 

10.Projekt „Praktyka czyni mistrza” 50 uczniów uczestniczyło w płatnych 160 godzinnych  stażach 

zawodowych  realizowanych  ze środków   tego projektu, 

11.Spotkania  z doradcą zawodowym  EURES dotyczące organizacji i oferty  praktyk zawodowych w 

Austrii dla uczniów technikum  [7 godzin, 240 uczniów] 

12.Projekt "Szansa dla wszystkich - program podniesienia wyników maturalnych uczniów dolnośląskich 

szkół" zajęcia  wyrównawcze przygotowujące do egzaminów maturalnych z języka polskiego i 

matematyki oraz indywidualne konsultacje dla uczniów, kursy dla nauczycieli z zakresu wykorzystania 

metod coachingu, tutoringu i mentoringu [300 godzin , 72 uczniów]. 
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Obszar Bezrobocie 

Zadania  Sposób realizacji 

1) Podejmowanie działań mających na celu 

motywowanie osób bezrobotnych do 

podejmowania zatrudnienia poprzez 

poradnictwo zawodowe oraz stosowanie 

finansowych usług i instrumentów rynku 

pracy. Promowanie zatrudniania 

niepełnosprawnych wśród przedsiębiorców. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lubaniu: 

W latach 2020-2025 przeznaczono środki PFRON na zatrudnienie bezrobotnych osób niepełnosprawnych 

z terenu powiatu lubańskiego, motywowanie pełnoletnich wychowanków z pieczy zastępczej do 

kierunkowania się i w celu podjęcia zatrudnienia. 

W 2025r. (stan na dzień 19.11.2025r.) przeznaczono 200 000,00 zł (dla 4 osób po 50 000,00 zł) w celu 

rozpoczęcia jednoosobowej działalności gospodarczej.  

2) Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 

poprzez realizację usług i instrumentów rynku 

pracy. 

W Powiatowym Urzędzie Pracy w Lubaniu: 

 W latach 2017-2025 liczba bezrobotnych aktywizowanych w ramach projektów wynosiła 1675 osób, 

liczba osób bezrobotnych zaktywizowana w ramach limitu Funduszu Pracy – 1720 osób, liczba osób, 

które podjęły pracę w wyniku aktywizacji zawodowej to 2986, osoby korzystające z poszczególnych 

instrumentów rynku pracy to 3412. 

3) Wspieranie tworzenia miejsc pracy przez 

przedsiębiorców w szczególności w branżach 

wykorzystujących nowe technologie. 

Powiatowy Urząd Pracy w Lubaniu:  

W latach 2017-2025 objął wsparciem 188 osób bezrobotnych oraz pracodawców, utworzono 204 

miejsca pracy. 

4) Prowadzenie edukacji dla dorosłych, 

szczególnie w zakresie dostosowania się do 

nowych zawodów i umiejętności. 

Powiatowy Urząd Pracy w Lubaniu: 

W latach 2017-2025 zorganizował 113 szkoleń zawodowych, 229 osób ukończyło te szkolenia. 

5) Podejmowanie działań mających na celu 

motywowanie osób bezrobotnych do 

podejmowania zatrudnienia poprzez 

poradnictwo zawodowe oraz stosowanie 

finansowych usług i instrumentów rynku 

pracy. Promowanie zatrudnienia 

niepełnosprawnych wśród przedsiębiorców. 

W Powiatowym Urzędzie Pracy w Lubaniu: 

W latach 2017-2025 -187 osób niepełnosprawnych objęto działaniami aktywizującymi. 230 osób 

niepełnosprawnych korzystało z doradztwa zawodowego. 

Zespół Szkół Elektryczno-Mechanicznych w Lubaniu:  
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współpracował z doradcą zawodowym MCK OHP w Lubaniu - koordynowanie warsztatów z zakresu 

doradztwa edukacyjno-zawodowego, konkurs "Mój wymarzony zawód" oraz promowania 

przedsiębiorczości wśród uczniów. – 8 spotkań. 

Uczestnictwo z uczniami klasy pierwszej technikum ZSEM w warsztatach "Wszyscy ludzie rodzą się 

równi i wolni" (Amnesty International) organizowanej przez MiPBP w Lubaniu. – 1 spotkanie. 

Organizowanie spotkań z przedstawicielem PUP w Lubaniu dla uczniów Technikum i Branżowej szkoły 

I Stopnia Zespołu Szkół Elektryczno-Mechanicznych w Lubaniu – 4 spotkania. 

Współpraca Zespołu Szkół Elektryczno-Mechanicznych w Lubaniu z lokalnymi firmami branży 

elektrycznej, mechanicznej i samochodowej – organizacja praktycznej nauki zawodu, staży i kursów. 
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Podsumowanie 

 

Podmioty odpowiedzialne za wdrażanie opisanego dokumentu, wywiązały się z jego 

realizacji, co niewątpliwie przyczyni się w przyszłości do zrealizowania wizji Powiatu 

Lubańskiego.  

Wszystkie jednostki organizacyjne zaangażowane w realizację Strategii, dążyły              

do optymalnego wykorzystania własnych zasobów, możliwości materialnych oraz 

personalnych, niezbędnych do rozpoznawania zagrożeń społecznych, ich profilaktyki, 

minimalizowania negatywnych skutków występujących problemów w środowisku lokalnym. 

Z analizy materiału wynika, że działania podejmowane w ramach poszczególnych 

celów strategicznych Strategii na terenie Powiatu Lubańskiego poprzez różne instytucje 

publiczne przyczyniają się do zmniejszenia zjawiska wyłączenia społecznego, sprzyjają 

ograniczeniu zjawiska bezrobocia, wyrównują szanse osób niepełnosprawnych, starszych, 

dzieci przebywających w pieczy zastępczej oraz pełnoletnich wychowanków kontynuujących 

naukę.  

Skuteczność realizacji działań w ramach strategii należy uznać za dobrą. Realizacja 

strategii systematycznie przynosi rezultaty. Efektywna realizacja zadań przyczynia się                 

do wzrostu znaczenia nie tylko pomocy społecznej w powiecie. Działania realizowane                  

w ramach strategii rozwijają świadomość społeczną, pogłębiają wiedzę na temat problemów 

społecznych i skutecznego ich przeciwdziałania. Strategia umożliwia rozwój infrastruktury 

społecznej, wpływa na wzrost poziomu kwalifikacji osób pracujących w jednostkach pomocy 

społecznej. Ponadto strategia umożliwia pozyskanie środków między innymi ze środków 

europejskich, co w znacznym stopniu umożliwia realizację szeregu zadań w zakresie pomocy 

społecznej i przeciwdziałania bezrobociu.
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UZASADNIENIE 

Zgodnie z art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2025 r. 
poz. 1214 ze zm.) powiat ma za zadanie sporządzić i zrealizować powiatową strategię rozwiązywania 
problemów społecznych przy uwzględnieniu programów pomocy społecznej, wspieraniu osób 
niepełnosprawnych i innych, której celem ma być integracja osób i rodzin z grupy szczególnego ryzyka. 

Wobec powyższego podjęcie uchwały uznaje się za zasadne.  
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